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7. Impostazione 1. Rilevazione e analisi del
- 'mp . bisogno
metodologica

2. Definizione degli obisttivi

3. Definizione del target della
popolazione

4, Definizione delle azioni

5. Definizione e impiego degli di progettazione
strumenti: L

e,

D di gestione
i

M,
\ di controllofverifica

6. Verifica della rispondenza
alle strategie del Piano di Zona

[ 3. Sinergie operative ]

a. Definizione e promozione di
gruppi tematici

b. Costruzione di gruppi
interdisciplinari di lavoro




4. Banca dati

a. Offerta sociale presente sul
territorio specifica per area
tematica

b. Popolazione per area
tematica, segmentata per
categorie specifiche (p. es.:
minori, minori con
provvedimento A.G., minori
senza provvedimento, ecc.)

5. Piano finanziario
assegnato per Tavolo

S

Suddivisione per azione
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Offrire un‘opportunita ai detenuti che possono usufruire di programmi riabilitativi aternativi alla
carcerazione di sperimentarsi attraverso I'impiego in lavori di utilita sociale tramite borse lavoro
significativi per un recupero sociale degli stessi.
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Offrire un‘opportunita ai detenuti che possono usufruire di programmi riabilitativi aternativi alla
carcerazione di sperimentarsi attraverso I'impiego in lavori di utilita sociale tramite borse lavoro
significativi per un recupero sociale degli stessi.
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Chiedere a comuni un pronunciamento formale rispetto alla continuita del progetto presso gli enti
coinvolti soprarichiamati e prevedere possibili risorse aggiuntive

La selezione dei soggetti viene affidata a gruppo tecnico di operatori del carcere; I'ipotesi e di
impiegare i soggetti affiancando gli operatori comunali e le realta del privato sociale coinvolte in
attivita che ipotizziamo potrebbero essere varie (lavori d ufficio lavori di manutenzione e di
pubblica utilita).

Reperire due appartamenti coinvolgendo comuni e enti (casa amica, MIA, ALER...) a gestione
integrata fra pubblico e privato sociale.
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