AZIENDA ISOLA

Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla persona

Ambito Isola Bergamasca Bassa Val San Martino
Via G. Bravi, 16 — Terno d’Isola (BG)

MODELLO UNICO AUTOCERTIFICAZIONE

(resa ai fini dell’applicazione dell’art. 14 del D.lgs. n. 33/2013 — ALTRI INCARICHI - Art. 14 lett. d) i dati
relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ed i relativi compensi a qualsiasi
titolo corrisposti; art. 14 lett. e) gli altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e
l'indicazione dei compensi spettanti)

.
CESAN A

Il sottoscritto AtTlonew A in qualita di _BEMEAD  del Consiglio di Amministrazione nominato con
deliberazione dell’Assemblea Consortile del 24/05/2021, consapevole delle sanzioni civili, penali e
amministrative, nel caso di dichiarazioni non veritiere e mendaci, richiamate dall'art. 76 D.P.R. 445/2000,

sotto la propria responsabilita

DICHIARA

o di NON ricoprire altre cariche/ incarichi ai sensi dell’art. 14 comma 1 lett. d) e)*;
“ di ricoprire le seguenti altre cariche/ incarichi ai sensi dell’art. 14 comma 1 lett. d) e)* e di percepire i

“" seguenti compensi:

Lettera d) Art. 14

Denominazione e sede Carica Compenso Durata
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Lettera e) Art. 14
Incarico Compenso Durata

Denominazione e sede
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*Art. 14, comma 1:
“lett. d) i dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ed i relativi compensi a

qualsiasi titolo corrisposti;
lett. e) gli altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei compensi

spettanti”
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