AZIENDA ISOLA

Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla persona
Ambito Isola Bergamasca Bassa Val San Martino
Via G. Bravi, 16 — Terno d’Isola (BG)

Terno d’lsola, 08 agosto 2024

AVVISO
AVVIO PROCEDURA PER L’ASSEGNAZIONE DEI CONTRIBUTI D EL
FONDO SOCIALE REGIONALE 2024 — DGR n. XI11/2915 del 05/08/2024

AMBITO ISOLA BERGAMASCA E BASSA VAL SAN MARTINO (BG )
Scadenza: 20/09/2024

In esecuzione della Determinazione del Direttor#9h del 08/08/2023, il presente avviso definisce
la procedura di assegnazione, i requisiti e le hitdddi partecipazione, la documentazione da
presentare, le modalita di presentazione e comeilazdellistanza, e piu in generale tutte le
condizioni di carattere generale regolanti la pdoea per il conferimento dei contributi previstilda
deliberazione della Giunta Regionale della Lomkandi XI1/2915 del 05/08/2024 relativa alla
ripartizione delle risorse d€londo Sociale Regionale annualita 2024.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 2, comma Radeegge n. 241/1990 e ss.mm.ii., il termine del
procedimento e fissato in 180 (centottanta) gioaturali e consecutivi dalla data di scadenza del
termine di presentazione delle domande di contibut

Art.1 - Soggetto proponente

Azienda Isola — Azienda Speciale Consortile peenv&i alla persona — Ufficio di Piano— Via G.
Bravi n. 16 — 24030 Terno d’lIsola (BG) — c.f./p.0%3298850169 — tel. 035 199 111 65 — fax 035 199
111 66 — e-mail:segreteria@aziendaisola.# pec: aziendaisola@propec.i+ sito internet:
www.aziendaisola.it

Art.2 - Finalita e risorse

Le risorse del Fondo Sociale Regionale sono fimati al sostegno delle unita di offerta sociali,
servizi e interventi, gia funzionanti sul territme per contribuire alla riduzione delle rette datgnti,
laddove richiesto, e comunque al sostegno dei bistgjle famiglie.

La quota del Fondo Sociale Regionale 2024 assegiiagianbito Territoriale “Isola Bergamasca e
Bassa Val San Martino” e di complessiv666.865,53¥ALLEGATO B — tabella 1).

Come da allegato A) della citata DGR, la ripartiealel Fondo Sociale Regionale avviene mediante
'assegnazione in forma indistinta delle risorse penbito territoriale e comporta, da parte
dell’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito territoriala definizione di criteri di utilizzo delle stess
approvati coerentemente alle indicazioni regiomalagli obiettivi, alle priorita e agli interventi
individuati nel Piano di Zona.

Art.3 - Soggetti che possono presentare la domanda

*  Enti pubblici del’Ambito Territoriale “Isola Bergaasca e Bassa Val San Martino” (Azienda
Isola e Comuni);

*  Enti gestori di Unitad di Offerta Sociale ubicatdl'®enbito Territoriale “Isola Bergamasca e
Bassa Val San Martino”.
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Art.4 - Requisiti e condizioni

Il Fondo Sociale Regionale 2024 e destinato al finaiamento delle attivita per I'anno in corso.

Si precisa, quindi, che al finanziamento sono ansmés unita di offerta attive nel 2024; nel caso in
cui l'unita di offerta cessasse I'attivita nel 2084inanziamento sara modulato in base al peridido
attivita svolta nel corso del 2023.

Non sono ammesse al finanziamento le unita di @ffelne hanno iniziato I'attivita nel 2024.

Il Fondo Sociale Regionale 2024 non puo esseréndéstalle unita di offerta sperimentali.

Ai fini della determinazione del contributo da ags&re all’Ente gestore, vengono prese a riferimento
le rendicontazioni delle attivita, dei costi e deavi dell’anno 2023.

Non sara erogato alcun contributo alle Unita die@# Sociale che, secondo i criteri individuati
dall’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito Territorial@bbiano diritto ad una quota del Fondo Sociale
Regionale 2024 inferiore a € 300,00.

Art.5 - Interventi / unita di offerta sociali finan ziabili

Brevemente e in via esemplificativa, si richiam#nanita di offerta della rete sociale regionale ch
possono essere sostenute dal Fondo Sociale Regional

AREA MINORI E FAMIGLIA

v Affidi: Affidamento di minori a Comunita o a famigl (eterofamiliare o a parenti entro il
guarto grado);

v’ Assistenza Domiciliare Minori;

v' Comunita Educativa, Comunita Familiare e Allogger pAutonomia;

v Asilo Nido, anche organizzato e gestito in ambiteeadale (Nido Aziendale), Micronido,
Nido Famiglia e Centro per la Prima Infanzia;

v' Centro Ricreativo Diurno e Centro di Aggregazionev@nile;

v Servizio educativo diurno (Centro educativo diuenGomunita educativa diurna)

AREA DISABILI
v' Servizio di Assistenza Domiciliare;
v" Centro Socio Educativo;
v' Servizio di Formazione all’Autonomia;
v" Comunita Alloggio Disabili.

AREA ANZIANI
v Servizio di Assistenza Domiciliare;
v Alloggio Protetto per Anziani;
v Centro Diurno Anziani;
v' Comunita Alloggio Sociale per Anziani.

Per accedere ai contributi della quota ordinariaFdmdo Sociale Regionale, le Unita di Offerta
Sociali devono essere tra quelle gia individuatadaiunta regionale ai sensi della D.G.R. 23 a&pril
2018 n. XlI/45, e successive delibere regionaliedelteriori unita di offerta sociali, e devono esse
in regolare esercizio nell’anno in corso (in possedell’autorizzazione al funzionamento oppure, ai
sensi della I.r. n. 3/2008, avere trasmesso al @ensede dell’'unita di offerta la Comunicazione
Preventiva per I'Esercizio — CPE). Tali unita diesfa sociali dovranno, inoltre, essere preseriti ne
gestionale AFAM con un proprio codice CUDES asstegm@aseguito della registrazione da parte
dell'Ufficio di Piano dell’Ambito territoriale.

Art.6 - Spese ammissibili / non ammissibili

Ai fini della determinazione del contributo da ags&re allEnte gestoreyengono prese a
riferimento le rendicontazioni delle attivita, deicosti e dei ricavi dell'anno 2023
Si ricorda che la rendicontazione costituisce @eMiformativo Regionale.
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Art.7 - Tempi e modalita di presentazione della doranda

La domanda di contributo FSR 2024 e i file di renditazione 2023 sono da compilare e trasmettere
entro il _termine perentorio _di_venerdi 20 settembre 2024 alle _ore 12.00alla mail:
segreteria@aziendaisolaoitvia pecaziendaisola@propec.it

Siricorda che la rendicontazione riferita all'ar#@i®3 viene presentata all’Ufficio di Piano — Azien

Isola dagli Enti gestori pubblici e privati contgstmente alla richiesta di contributo.

Ai fini della corretta compilazione si evidenziaamio segue.

1. Le schede di rendicontazione SAD e AFFIDI devorsees scaricate, compilate e nuovamente
caricate da ogni singolo Comune sul portale rede8MAF entro il 20 settembre 2024.
1.1.Per i Comuni che hanno delegato ad Azienda Isola slervizio SAD/SADH nel 2023la

scheda relativa sara compilata direttamente dabdda previo linvio alla malil
seqgreteria@aziendaisoladéi seguenti dati:
1.1.1. retta da utenza (costo annuale).
1.2.Per i Comuni che_non hanno delegato il servizio adzienda Isola nel 2023la scheda
dovra essere compilata e caricata sul portale SkliAftamente dal Comune stesso.
Si sottolinea che nei file AFFIDI e SERVIZI DOMICIARI sono da compilare sia le schede
relative ai singoli servizi, sia le schede finadinminate “ec-fin” con le voci di costo/entrata delle
stesse.

2. Per quanto riguarda la sched®M (Assistenza Domiciliare Minori), essendo un seoviz
sovracomunalesara cura di Azienda Isola provvedere alla compilaene e al caricamento
sul portale.

Saracompito del Comuneprovvedere alla compilazione e caricamento suig®SMAF della
schedaesclusivamente di ADM attivata su minore non residge, ma con uno dei genitori
avente la responsabilita genitoriale residentdaratorio comunale.

3. llfile AFFIDI dovra essere compilato direttamentedal Comune e caricato sul portale SMAF
dallo stesspmentre sara compito di Azienda Isola procedeoeadronto tra i dati rendicontati e
le informazioni in possesso.

4. Per i Comuni titolari dUDO (unita d’offerta) SOCIALI : scaricare il file relativo alla propria
UDO dal sito dell’Azienda www.aziendaisola.jt compilare e inviare all'indirizzo
segreteria@aziendaisola.it

5. Nellaparte economico-finanziarig si chiede di distinguere le seguenti voci:
5.1.costo del personale (comprende esclusivamentesbpale a funzione diretta con l'utenza

(es. ASA, educatori, ecc.);
5.2.altra tipologia di personale (es. Assistente Setial

6. Come da indicazioni operative regionali, tra leratet del’anno 2023 e da ricomprendere anche
la quota relativa al contributo FSR 2022.

7. Si ricorda che al fine del corretto caricamento digi sul portale SMAF & necessario NON
MODIFICARE IL NOME DEL FILE - XLS - (mantenere Ile idture
“affidi_consuntivo_2023.xIs” e “servizi_domiciliarconsuntivo_2023.xIs”);

8. Si evidenzia che per poter accedere al contribetd=dndo Sociale Regionale 2024 e sempre
necessario trasmettere ad Azienda Isoldoltaanda di contributo FSR 2024 pubblicata sul sito
istituzionalewww.aziendaisola.it

Art.8 - Documenti da allegare alla domanda

Ladomanda di contributo FSR 2024 pubblicata sul sito istituzionalevw.aziendaisola.it

| file per la rendicontazionesono disponibili:

* sullhome page nella sezione “Bandi e avvisi” ddéo sistituzionale di Azienda Isola
www.aziendaisola.iper quanto riguarda le Unita d’Offerta Sociale;

*  sul portale regionale SMAF per quanto riguardaRSEZI DOMICILIARI e il servizio AFFIDI.
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Per le unita di offerta residenziali per minoririehiesta di contributo deve essere corredatadall
dichiarazione del legale rappresentante del’lEmtstaye, indirizzata all’Ufficio di Piano, in cui si
attesta di aver inserito nel gestionale “MinoriGomunita” (Minori Web) i dati riferiti ai minori
accolti nell’'anno 2023, in modo completo e nei temgicati da Regione Lombardia

Unitamente all'istanza di contributo, andranno alleggati, debitamente compilati e firmati:

*  modulo informativa (per consenso privacy);

*  modulo ritenuta fiscale (dichiarazione ai fini deimma 2 dell’art. 28 del DPR n. 600/73);

* modulo tracciabilita (dichiarazione sostitutiva ext. 46 dpr n. 445/2000 in merito
all'insussitenza delle cause di esclusione i sdaliart. 80 d. Ilgs 50/2016 e comunicazione di
attivazione o utilizzo conto corrente dedicato pgadti pubblici ai sensi dell’art. 3, comma 7,
legge 136/2010 e s.m.i.).

La domanda dovra essere corredata dalla fotocopiaed documento di identita del legale
rappresentante.

Art.9 - Come vengono valutate le domande

Successivamente alla chiusura dei termini di ptezene delle istanze, sulla base dei dati
riscontrati, al fabbisogno rilevato e alla prograazmone sociale 2021/2023 dell’Ambito territoriale,
I’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito territoriale fiteésce e approva i criteri di riparto e il piano d
assegnazione del Fondo Sociale Regionale 2024 —tAndmla Bergamasca e Bassa Val San
Martino (BG), per area di intervento e tipologiaudita di offerta, secondo le indicazioni regionali
L'Ufficio di Piano dell’Ambito territoriale pressézienda Isola riceve le domande di contributo,
corredate dalla rendicontazione dell’anno 2023)atée degli Enti gestori pubblici e privati, effet
tutte le attivita istruttorie per la predisposiziodel piano di assegnazione dei contributi cheevien
approvato dall’Assemblea dei Sindaci.

Siricorda, inoltre, che presentare I'istanza ditdbutonon presuppone I'erogazione del contributo
stesso, perché e ’Assemblea dei Sindaci a stabidriteri di riparto del Fondo.

Art.10 - Modalita di comunicazione degli esiti det valutazione

Tutte le informazioni sull'esito della valutaziordelle domande di accesso al Fondo Sociale
Regionale 2024 saranno pubblicate sul’home padgt reezione “Bandi e avvisi” del sito
istituzionale di Azienda Isolaww.aziendaisola.it

Art.11 - Modalita di erogazione del contributo

Il contributo di spettanza a ciascun beneficiadoaserogato entro 60 giorni dal versamento ad
Azienda Isola del Fondo Sociale Regionale da mietiéATS di Bergamo.

Art.12 - Controlli, revoche, sanzioni

Azienda Isola controllera le istanze pervenutelearlative rendicontazioni fornite dagli enti gast

(pubblici e privati). Detti controlli prevedono:

* la verifica dei requisiti di ammissione al Fondactate Regionale 2024,

* la verifica della completezza e della correttezefladcompilazione della domanda e degli
strumenti di rendicontazione;

*  I'eventuale richiesta di modifiche, correzioni,egtazioni, ecc.;

* la validazione delle schede di rendicontazionecesgiin SMAF.

L’esito dei controlli anzidetti potra comportare la mancata assegnazione o la revoca del
contributo regionale da parte di Azienda Isola
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Art.13 - Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 670/16[D®R"), in ordine al procedimento cui si riferisce
guesto appalto, si informa che:

v

v

le finalita cui sono destinati i dati personalicalti e trattati sono inerenti strettamente sottant

allo svolgimento della procedura di assegnaziomeaktegni di cui trattasi;

il conferimento dei dati si configura come onerkpdatecipante per concorrere alla assegnazione

dei sostegni di cui alla D.G.R. X1/3663/2020 di iRew Lombardia e declinati nel presente

Awviso;

I'eventuale rifiuto di prestare il consenso al taatento dei dati comporta I'esclusione dalla

procedura o la decadenza dall’assegnazione;

I soggetti e le categorie di soggetti i quali possvenire a conoscenza dei dati sono:

- il personale interno di Azienda Isola addetta afflci che partecipano al procedimento;

- collaboratori, professionisti, consulenti chegbir@ attivita di consulenza ed assistenza ad
Azienda Isola in ordine al procedimento in parolainclusi gli assistenti sociali comunali,
gli operatori ATS della Provincia di Bergamo e Reg Lombardia;

- ogni altro soggetto che abbia interesse a padeeial procedimento ai sensi della legge n.
241/1990 e ss.mm.ii.;

I diritti spettanti all'interessato in relazionetehdttamento dei dati sono previsti dagli artictdi

15 a 21 del Regolamento UE 679/16: diritto di asoeddiritto di rettifica, diritto alla

cancellazione, diritto di limitazione al trattamenbbbligo di notifica in caso di rettifica o

cancellazione dei dati personali o limitazionetdaitamento, diritto di opposizione;

| dati personali saranno sottoposti a trattameiatoataceo che elettronico e/o automatizzato nel

rispetto delle adeguate misure tecniche ed orgativezper la sicurezza del trattamento ai sensi

art. 32 del GDPR ad opera di soggetti appositamanggicati e autorizzati;

il Titolare del trattamento dei dati personali ansi dell'art. 4 comma 7 e 24 del GDPR e |l

Comune di residenza,;

il Responsabile esterno del trattamento dei dateasi dell'art. 28 del GDPR, come da atto di

nomina del Comune é I'Azienda Speciale ConsortdeAda Isola in persona del Direttore, dott.

Marco Locatelli;

Il Responsabile per la Protezione dei Dati ai séaBiart. 37 del GDPR é I'avv. Papa Abdoulaye

Mbod,.

Art.14- A chi rivolgersi

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Filippo&®— mail:fferrari@aziendaisola.it

Per informazioni e/o assistenza nel procedimenfssibile contattare Wfficio Progettazione
Sociale di Azienda Isola: tel. 035.199.111.65 — internoiBterno lorari: da lunedi a venerdi dalle
ore 9.00 alle 13.00; lunedi, mercoledi e giovedledst.00 alle 16.00.

Il Direttore

dott. Marco Locatelli
(documento firmato digitalmente)
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