AZIENDA ISOLA

Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla persona
Ambito Isola Bergamasca Bassa Val San Martino
Via G. Bravi, 16 — Terno d’Isola (BG)

AVVISO INDAGINE DI MERCATO

PER L'INDIVIDUAZIONE DI OPERATORI ECONOMICI DA INVITARE ALLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO,
PREVIA RICHIESTA DI PREVENTIVI, PER LA GESTIONE DEGLI INTERVENTI PREVISTI DAL PIANO ESECUTIVO
ATTIVITA PIANO LOCALE GAP lil.a annualita - cod. prog. 10.10.64 - ANNO 2023
PER L’AMBITO TERRITORIALE “ISOLA BERGAMASCA E BASSA VAL SAN MARTINO”

IL DIRETTORE
VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTI gli artt. 36, comma 2, lettera b) e 216 comma 9 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.;
RENDE NOTO

Che Azienda Isola con il presente avviso, approvato con determinazione del Direttore n. 235 del
03.12.2022, intende procedere con un’indagine di mercato finalizzata ad individuare, nel rispetto dei
principi di trasparenza, non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita, degli operatori
economici da invitare a successiva procedura di affidamento diretto, previa richiesta di preventivo, di cui
all’art. 36, comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., del servizio in oggetto.

L'indagine di mercato di cui al presente avviso, pubblicato sul sito istituzionale www.aziendaisola.it, ha
pertanto il solo scopo di favorire la partecipazione e la consultazione di operatori economici, mediante
acquisizione di espressa manifestazione di interesse da parte degli stessi ad essere invitati a presentare
offerta. Il presente avviso non costituisce proposta contrattuale ma e finalizzato unicamente ad esperire
una indagine di mercato e, pertanto, non vincola in alcun modo questo Ente che, in qualunque momento
potra interrompere la presente procedura.

1. STAZIONE APPALTANTE E RESPONSABILE DI PROCEDIMENTO:

Denominazione: Azienda Isola — Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla persona
P.IVA: 03298850169

Indirizzo: Via Bravi, 16 Terno d’lsola (Bg)

Stato: Italia

Responsabile del procedimento: Dott. Filippo Ferrari

Telefono: 035/19911165

E-mail: segreteria@aziendaisola.it

Posta elettronica certificata: aziendaisola@propec.it

Sito web: www.aziendaisola.it
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2. NATURA E CARATTERISTICHE DELLA MANIFESTAZIONE

La presente si caratterizza quale avviso esplorativo, volto a favorire la partecipazione e la
consultazione del maggior numero di soggetti potenzialmente interessati alla gestione, per conto di
Azienda Isola, per la gestione di alcune specifiche attivita previste dal piano esecutivo attivita piano
locale GAP ANNO 2023 per I'ambito territoriale “Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino”, per il
periodo 01/01/2023 - 31/12/2023, con possibilita di proroga se comunicato da ATS Bergamo.

Si precisa che tutti gli operatori economici che manifesteranno il proprio interesse saranno invitati
alla successiva procedura di affidamento diretto mediante richiesta di preventivi.
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3. OGGETTO DEL SERVIZIO

Costituisce oggetto generale della presente manifestazione I'individuazione di uno o pil soggetti di
terzo settore, anche in forma riunita, operanti nello specifico settore di riferimento ed in possesso
dei requisiti previsti dalla specifica legislazione del settore di appartenenza, interessati alla gestione
di alcuni specifiche attivita previste dal piano esecutivo attivita Piano Locale GAP lll.a Annualita -
cod. prog. 10.10.64 dell’Ambito Territoriale Isola Bergamasca e Bassa val San Martino - ANNO 2023.
Gli obiettivi, i contenuti, le caratteristiche e gli interventi oggetto dell’affidamento sono indicati
nell’allegato Piano Esecutivo Attivita GAP dell’Ambito Territoriale (a cui si rinvia) — allegato 1; si
specifica che tali interventi vanno ricollocati all’interno di una pil ampia strategia di contrasto al
Gioco d’Azzardo Patologico previsti dagli atti di programmazione dell’ATS Bergamo e dei contenuti
previsti nel Piano di Zona 2021- 2023 dell’Ambito Territoriale.

4. DESCRIZIONE DEL PROGETTO
Il Piano Locale GAP dell’Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino persegue i piu ampi
obiettivi richiamati nel Piano di ATS condivisi con il Consiglio di Rappresentanza dei Sindaci, con gli
Ambiti capofila dei progetti distrettuali finanziati con la DGR 2609/2019 e con i Responsabili degli
Uffici di Piano, oltre che con i diversi soggetti della rete; tale piano ha declinato le azioni relative
agli obiettivi specifici da realizzare da parte degli Ambiti Distrettuali/Territoriali:

* obiettivi specifici 1.1, 1.2 e 1.3 (Ex DGR 2609/19):

1. Prosecuzione della messa a punto e omogeneizzazione di regolamenti di contrasto al GAP;

2. Consolidamento dell’attivita di rilevazione e mappatura delle attivita di controllo svolte dai

Comandi di Polizia Locale, attraverso I'applicativo SMART;

3. Condivisone dei modelli di verbale e delle check list per I’attivita di controllo esercitata dai

Comandi Polizia Locale, messi a punto nell’ambito dei progetti distrettuali;

4. Condivisione e consolidamento degli strumenti e delle strategie per la realizzazione di una

mappatura geolocalizzata dell’offerta di gioco d’azzardo legale;

* obiettivi specifici 1 -punto 2.3;

1. Attivazione di punti di informazione, orientamento e ascolto, attraverso “sportelli dedicati”
o “sportelli di prossimita”, che tengano conto dell’evoluzione rappresentata dalla

costituzione delle case di comunita;

2. Prosecuzione dell’attivita di formazione rivolta ad operatori, moltiplicatori e reti territoriali,
prevedendo come parte integrante |’attivazione di momenti di aggiornamento-confronto-
raccordo e/o percorsi di accompagnamento continuativi nel tempo in raccordo con ATS;

3. Condivisione e consolidamento degli strumenti e delle strategie per la realizzazione di una
mappa territoriale aggiornabile nel tempo, dove appaia in modo coordinato ed integrato
guale e complessivamente I'offerta destinata in un determinato territorio alla prevenzione
e al contrasto del gioco d’azzardo;

4. Condivisione e consolidamento degli strumenti e delle strategie per la realizzazione di una
mappatura geolocalizzata dell’offerta di gioco d’azzardo legale;

¢ obiettivo specifico 2.2:

1. Promozione e diffusione dei programmi regionali nelle scuole dell’Ambito;

2. Raccordo e integrazione dei programmi scolastici con le azioni realizzate a livello di
comunita territoriale;
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e obiettivo specifico 2.3:

Le azioni riferite all’obiettivo specifico 2.3 sono da intendersi in continuita con quanto realizzato nella
due annualita precedenti, nonché in stretto raccordo con ATS e con le progettualita di distretto (DGR
2609/2019) e riferibili alle seguenti linee di attivita:

1. Prosecuzione della messa a punto e omogeneizzazione di regolamenti di contrasto al GAP;

2. Consolidamento dell’attivita di rilevazione e mappatura delle attivita di controllo svolte dai
Comandi di Polizia Locale, attraverso I'applicativo SMART;

3. Prosecuzione dell’attivita di formazione rivolta ad operatori, moltiplicatori e reti territoriali,
prevedendo come parte integrante I'attivazione di momenti di aggiornamento-confronto-
raccordo e/o percorsi di accompagnhamento continuativi nel tempo (comprende formazione
a reti di prossimita, individuazione facilitatori e percorsi privilegiati per le reti di presa in
carico;

4. Azioni NO SLOT attraverso la messa a sistema e/o il consolidamento di attivita sociali, in
grado di offrire alternative gratificanti e gratuite per i diversi target.

All'interno della proposta progettuale il soggetto candidato dovra indicare la figura che svolgera il
ruolo di coordinamento tecnico-operativo del progetto, indicandone il curriculum-vitae.

All'interno delle finalita e degli obiettivi di cui sopra si chiede ai soggetti partecipanti di formulare
una proposta progettuale, che parta dai contenuti minimi e dalla descrizione sintetica di cui alla
scheda allegato A, elaborata in riferimento ai bisogni e ai risultati attesi dall’Ambito Territoriale
Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino.

5. DESTINATARI
Sono destinatari della proposta progettuale: 1) le persone coinvolte nel gioco d’azzardo patologico,
variamente inteso e con intensita di coinvolgimento nel gioco variabile (potenziale, a rischio,
dipendenti, ecc.); 2) i servizi e gli operatori pubblici e privati, le scuole, le realta associative, ecc, che
dal progetto dovranno essere aiutati a costruire rete e connessioni; 3) la popolazione in generale
dell’Ambito, oggetto di sensibilizzazione e di promozione di una cultura dell’attenzione e dell’aiuto.

6. CPV:85300000-2 - Servizi di assistenza sociale e servizi affini

7. DURATA
Il servizio decorrera dal 01 gennaio 2023 e terminera il 31 dicembre 2023, salvo proroghe, e
comungque sino all’ultimazione delle azioni progettuali proposte e condivise.

8. LUOGO DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO
Il servizio si svolgera nel territorio dell’Ambito Territoriale dell’lsola Bergamasca e Bassa Val San
Martino, estendendosi a tutti i 25 Comuni dell’Ambito.

9. IMPORTO DELLA PROCEDURA
Al soggetto attuatore delle attivita gestione sara riconosciuto dall’Ambito Territoriale di Isola
Bergamasca un contributo complessivo di € 23.385,00= (iva inclusa se del caso).
Nello specifico il contributo previsto e articolato come segue:
- Ob. specifici 1.1, 1.2 e 1.3: € 4.929,00=
- Ob. specifico 2.2: € 1.043,00=
- Ob. specifico 2.3: € 17.413,00=
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10.

11.

Nell'importo previsto sono ricompresi tutti gli elementi economici per la realizzazione dei servizi e
degli interventi, compreso il costo per gli operatori necessari, e con esso vengono ad essere
soddisfatti tutti gli oneri delle attivita oggetto della presente procedura e di adeguamento.

In particolare, con il contributo previsto, sono riconosciute le seguenti tipologie di spesa:

- Personale (strutturato e/o non dipendente)

- Prestazioni professionali di terzi

- Spese per la comunicazione e promozione

- Materiale di consumo, spese gestionali e altre spese correnti.

Per I'affidamento del servizio in oggetto, I'importo a base di gara, soggetto a ribasso & €
23.385,00= comprensivo di IVA (se dovuta).

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono partecipare alla gara:

gli operatori economici ricompresi nelle categorie di cui all’art.45 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.
che non si trovano in nessuna delle situazioni di cui all’art.80 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. (Il
soggetto deve dichiarare I'insussistenza dei motivi di esclusione di cui ai precedenti commi 1 e 2
dell’art.80 D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. per tutti i soggetti di cui al comma 3 dell’art.80 del D.Lgs. n.
50/2016 e ss.mm.ii.).

SOGGETTI AMMESSI E REQUISITI DI IDONEITA’ PROFESSIONALE, CAPACITA’ ECONOMICO-
FINANZIARIA, CAPACITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA, CAPACITA’ TECNICHE E PROFESSIONALI
Possono partecipare alla manifestazione d’interesse gara gli operatori economici di cui all’art. 45
del D.Igs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. in possesso dei requisiti qui di seguito indicati:

v Requisiti di idoneita professionale (art. 83, co. 1 lett. a) D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.):

-Iscrizione nel Registro delle Imprese presso la competente Camera di Commercio I.A.A ovvero al

corrispondente registro professionale dello Stato di appartenenza (se si tratta di uno Stato

dell’U.E), per I'attivita oggetto della gara.

Per le imprese non residenti in Italia, la predetta iscrizione dovra risultare da apposito

documento, corredato da traduzione in lingua italiana, che dovra attestare l'iscrizione stessa in

analogo registro professionale o commerciale secondo la legislazione dello Stato di appartenenza.

Si precisa che i requisiti di cui sopra per le fattispecie di interesse devono essere posseduti, nel

caso di Consorzio di cooperative, dallo stesso e dalle singole Cooperative indicate come esecutrici

del servizio.

Nel caso di Raggruppamenti temporanei di imprese dovranno essere posseduti da tutte le

imprese del raggruppamento.

Nel caso di Cooperative sociali: anche l'iscrizione all’Albo Regionale delle Cooperative sociali ai

sensi dell’art.9, comma 1, della Legge n.381/91.

v Requisiti di capacita economico - finanziaria (art. 83, co. 1 lett. b) D.Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii.):

- Fatturato d’'impresa medio, specifico nella gestione di servizi rivolti a giovani, adulti a rischio
devianza/dipendenza (quali: servizi di politiche giovanili, Centri di Aggregazione Giovanili, progetti
di prevenzione dalle dipendenze), negli ultimi tre anni di esercizio finanziario (2019-2020-2021)
non inferiore a € 75.000,00= nel triennio;
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v Requisiti di capacita tecniche e professionali (art. 83, co. 1 lett. c) D.Lgs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii.):

- Aver maturato esperienza nell'attivita di gestione di interventi e/o servizi di prevenzione e
contrasto al gioco d’azzardo patologico (GAP); tale esperienza deve essere connessa alla gestione
di specifici progetti a tal fine previsti per un periodo non inferiore a 2 anni, negli ultimi 3 anni, con
specifica indicazione dei relativi committenti (se pertinente), della tipologia dei servizi effettuati e
del/i periodo/i di svolgimento di dette attivita. | soggetti partecipanti attestano il possesso dei
sottoelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R.
445/2000 (allegato A).

| requisiti sopra elencati devono sussistere al momento della presentazione della domanda e
verranno successivamente verificati dalla commissione. | soggetti interessati devono inoltre essere
in possesso dei requisiti di origine generale prescritti dall’art.80 del D. Lgs. 50/ 2016 e ss.mm.ii.

Il concorrente dovra inoltre essere iscritto, ed aer richiesto la qualificazione per Azienda Isola, @la
piattaforma SINTEL di Arca Lombardia (per qualifica rsi € necessario, una volta registrati sullg

1

piattaforma Sintel, accedere a “Avvio percorso di galificazione”).

12. MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
Gli Operatori Economici interessati sono invitati a trasmettere la lettera di presentazione di
manifestazione di interesse per I'appalto di cui all’oggetto. La manifestazione d’interesse dovra
essere redatta secondo il formato in allegato al presente avviso (Allegato A) , sottoscritta dal titolare
o legale rappresentante della ditta candidata ai sensi del D.P.R. 28/12/000 n. 445, articoli 46 e 47,
accompagnata dalla_fotocopia di _un documento di riconoscimento in corso di validita del
sottoscrittore, con la quale la Ditta attesti il possesso dei requisiti generali richiesti di idoneita
morale, capacita tecnico-professionale ed economico finanziaria.
La dichiarazione di manifestazione dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno venerdi
16 dicembre 2022 ad Azienda Isola, unicamente mediante piattaforma SINTEL.
La mancata presentazione dell’istanza nei termini e modalita sopra indicate comportera I'esclusione
del concorrente dalla candidatura. Il recapito della manifestazione di interesse rimarra ad esclusivo
rischio dei mittenti, ove, per qualsiasi motivo, gli stessi non giungano a destinazione in tempo utile.
Eventuali informazioni e/o chiarimenti possono essere richiesti mediante mail al seguente indirizzo:
fferrari@aziendaisola.it, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno giovedi 15 dicembre 2022.
A pena di nullita, la dichiarazione di manifestazione d’interesse dovra essere sottoscritta dal Titolare
o Rappresentante Legale della Ditta.

13. PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO
Verificata la regolarita e conformita delle manifestazioni d’interesse presentate, si procedera con
procedura di cui all’art. 36 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.
Il criterio di aggiudicazione sara quello del minor prezzo, ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs. n. 50 del 2016.
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. e art. 6 della L. n. 241/1990, e seguenti, ed ai fini
della procedura di affidamento si comunica che il Responsabile del procedimento ¢ il Dott. Filippo
Ferrari.
Si procedera ad invitare tutti gli operatori economici che hanno manifestato interesse alla gara e
risultino idonei rispetto ai contenuti richiesti nel presente documento.
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Il procedimento preselettivo di cui alla presente verra ritenuto valido anche in presenza di una sola
manifestazione di interesse pervenuta all’Ente, verificata con esito positivo la sussistenza in capo
della ditta dei requisiti di legge.

L'aggiudicazione verra esperita con |'utilizzo del sistema informatico di negoziazione della Regione
Lombardia _denominato “Sintel” sulla base dei criteri che verranno successivamente resi noti
mediante la documentazione allegata alla procedura stessa, che sara inviata alle imprese interessate.
La stazione appaltante si riserva di valutare, a suo insindacabile giudizio, la congruita dell’offerta ai
sensi del comma 6 ultimo periodo dell’art. 97 del D.Lgs. 50/2016.

14. TUTELA DELLE INFORMAZIONI E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti del Reg. U.E 679/2016 i dati forniti e raccolti con le dichiarazioni di
manifestazione d’interesse saranno trattati da Azienda Isola esclusivamente al fine di espletare le
attivita di indagine di mercato e le eventuali e successive procedure di affidamento della gestione
delle attivita di cui all'oggetto. Il trattamento dei dati sara improntato ai principi di necessita,
correttezza, liceita, imparzialita e trasparenza; i dati saranno raccolti e registrati unicamente per gli
scopi sopraindicati e saranno tutelate dignita e riservatezza di ogni candidato. Il titolare del
trattamento dei dati & I’Azienda Isola, inteso come Ente nel suo complesso.

15. PUBBLICAZIONE
Il presente avviso e pubblicato integralmente:
- sul sito internet dell’Azienda al seguente indirizzo www.aziendaisola.it ;
- sulla piattaforma Sintel di Arca Lombardia.

Terno d’lsola, 03 dicembre 2022
IL DIRETTORE

Dott. Marco Locatelli
Firmato digitalmente ai sensi del d.p.r. 445/2000 e s.m...

Allegato A: Modello di istanza di manifestazione di interesse
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