
 

 

 

Partita IVA 03298850169 

e-mail: segreteria@aziendaisola.it 

PEC: aziendaisola@propec.it 

Tel. 035.199.111.65  

 

 

LINEE OPERATIVE LOCALI 
AMBITO ISOLA BERGAMASCA E BASSA VAL SAN MARTINO 

IN ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE DELLA DGR XII/2912 del 05/08/2024: “L.N. 
112/2016 - PIANO REGIONALE DOPO DI NOI. PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE PER LA 

REALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI A FAVORE DI PERSONE CON DISABILITÀ GRAVE, COME DEFINITA 
DALL’ART. 3 COMMA 3 DELLA L 104/1992, PRIVE DEL SOSTEGNO FAMILIARE - RISORSE ANNUALITÀ 2023”  

 

Aggiornamento delle linee operative locali approvate dall’Assemblea dei Sindaci del Piano di Zona  
in data 19.12.2024  

 

 
1. PREMESSA 

Le linee operative locali per l’Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino mirano ad attuare 

la programmazione degli interventi e sostegni previsti dalla Deliberazione di Regione Lombardia n. 

X/6674/2017 partendo da un’analisi e conoscenza della realtà locale e tenendo in considerazione la 

legge n. 112/2016 “Disposizioni in materia di assistenza in favore delle persone con disabilita grave 

prive del sostegno familiare”, cosiddetta Dopo di noi, e il successivo Decreto del Ministero del 

Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS) del 23/11/2016 dove sono stati declinati i beneficiari e gli 

interventi sostenibili con le risorse del Fondo dedicato. 

La finalità è quella di attuare e sviluppare misure di assistenza, cura e protezione delle persone con 

disabilità grave non determinata dal naturale invecchiamento o da patologie connesse alla senilità, 

prive di sostegno familiare in quanto mancanti di entrambi i genitori o perché gli stessi non sono in 

grado di fornire l’adeguato sostegno genitoriale, nonché in vista del venir meno del sostegno 

familiare. Queste misure sono integrate nel progetto individuale per le persone con disabilità di cui 

all'articolo 14 della L. 8 novembre 2000, n. 328, e sono assicurate attraverso la progressiva presa in 

carico della persona già durante l'esistenza in vita dei genitori. 

L’Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino ha disposto l’approvazione delle prime linee 

operative locali relative alla misura Dopo di Noi in sede di Assemblea dei Sindaci del 25.09.2017 e 

con aggiornamento in data 12.11.2020. 

 

RICHIAMATE le DGR del: 

- 7 giugno 2017, n. 6674 “Programma operativo regionale per la realizzazione degli interventi 

a favore delle persone con disabilità grave prive del sostegno familiare – Dopo di Noi – L. n. 

112/2016” riferita alle risorse del bilancio statale 2016 e 2017; 

- 16 settembre 2019 n. 2141 “Approvazione del piano attuativo dopo di noi L. n. 112/2016 e 

indicazioni per il programma operativo regionale” riferita alle risorse del bilancio statale 

2018; 

- 16 giugno 2020 n. 3250 “Piano regionale Dopo di Noi l. 112/2016 e indicazioni per il 

programma operativo annualità 2019”; 

- 20 luglio 2020, n. 3404 “Programma operativo regionale per la realizzazione degli interventi 

a favore di persone con disabilità grave – Dopo di Noi – L. n. 112/2016” alle risorse annualità 

2018/2019; 
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- 2 dicembre 2020 n. 3972 “Programmi di formazione/informazione sul progetto di vita legato 

al Dopo di noi in attuazione della DGR XI/3404/2020. Determinazioni”; 

- 24 maggio 2021 n. 4749 “Piano regionale Dopo di Noi L. n. 112/2016 e Programma operativo 

regionale per la realizzazione degli interventi a favore di persone con disabilità grave, come 

definita dall’art. 3 comma 3 della L. 104/1992, prive del sostegno familiare – risorse annualità 

2020”; 

- 4 aprile 2022 n. 6218 “L. N. 112/2016 - Piano regionale Dopo di Noi. Programma operativo 

regionale per la realizzazione degli interventi a favore di persone con disabilità grave, come 

definita dall’art. 3 comma 3 della L. 104/1992, prive del sostegno familiare - risorse annualità 

2021”; 

- 30 novembre 2022 n. 7429 “Avvio di progetti pilota in attuazione della DGR N. XI/6218/2022. 

Legge n. 112/2016 e Fondo Unico Disabilità”; 

- 15 maggio 2023 n. XII/275 “L. N. 112/2016 - Piano regionale Dopo di Noi. Programma 

operativo regionale per la realizzazione degli interventi a favore di persone con disabilità 

grave, come definita dall’art. 3 comma 3 della L. 104/1992, prive del sostegno familiare - 

risorse annualità 2022”; 

- 18 marzo 2024 (FNA) n. 2033 “Modifica del programma operativo regionale a favore di 

persone con gravissima disabilità e in condizione di non autosufficienza e grave disabilità 

approvato con DGR n. XII/1669/2023 - fondo per le non autosufficienze triennio 2022-2024”; 

- 05 agosto 2024 n. 2912 “L.N. 112/2016 - Piano regionale Dopo di Noi. Programma operativo 

regionale per la realizzazione degli interventi a favore di persone con disabilità grave, come 

definita dall’art. 3 comma 3 della L. 104/1992, prive del sostegno familiare - risorse annualità 

2023”; 

 

Con la DGR n. 2912 del 05 agosto 2024 Regione Lombardia, in continuità con le annualità 

precedenti, ha disciplinato sul territorio lombardo l’applicazione della L. 112/2016, prevedendo 

la possibilità di sostenere attraverso il fondo statale appositamente costituito sia interventi di 

ristrutturazione che interventi gestionali volti a favorire l’autonomia abitativa di persone con 

disabilità. 

A fronte di alcune sperimentazioni avviate e a distanza di alcuni anni rispetto all’avvio delle prime 

esperienze in materia, nonché a seguito di momenti di concertazione tra gli Ambiti Territoriali con 

ATS, che hanno portato alla condivisione di un’interpretazione unitaria dei provvedimenti e 

all’elaborazione di strumenti di lavoro omogenei, si rende ora necessario procedere ad un 

aggiornamento delle stesse, in linea altresì con i nuovi provvedimenti regionali vigenti in materia. 

 

 

2. RISORSE ASSEGNATE ALL’AMBITO NELLE DIVERSE ANNUALITA’, LORO ALLOCAZIONE E 
COMPATIBILITA’ CON ALTRE MISURE  
 

A Regione Lombardia sono state assegnate: 

-per l’annualità 2019, risorse pari ad € 9.492.120,00, di cui sono state assegnate all’Ambito 

territoriale Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino (di seguito definito Ambito), in relazione al 

criterio della popolazione residente nella fascia d’età 18/64 anni, risorse pari a € 131.437,35 
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-per l’annualità 2020, risorse pari ad € 13.000.000,00, di cui sono state assegnate all’Ambito 

territoriale Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino, in relazione al criterio della popolazione 

residente nella fascia d’età 18/64 anni, risorse pari a € 149.324,76; 
-per l’annualità 2021, risorse pari ad € 14.494.010,00 di cui sono state assegnate all’Ambito 

territoriale Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino (di seguito definito Ambito), in relazione al 

criterio della popolazione residente nella fascia d’età 18/64 anni, risorse pari a € 168.568,00; 

-per l’annualità 2022, risorse pari ad € 13.157.690,00, di cui sono state assegnate all’Ambito 

territoriale Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino (di seguito definito Ambito), in relazione al 

criterio della popolazione residente nella fascia d’età 18/64 anni, risorse pari a € 153.164,00; 

-per l’annualità 2023, risorse pari ad € 13.172.910,00, di cui sono state assegnate all’Ambito 

territoriale Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino (di seguito definito Ambito), in relazione al 

criterio della popolazione residente nella fascia d’età 18/64 anni, risorse pari a € 119.490,00; 
 

La Dgr 2912/2024 quale programma operativo regionale per la realizzazione degli interventi a favore 

di persone con disabilità grave, prive di sostegno familiare ha disposto per l’annualità 2023 (esercizio 

2025) la seguente ripartizione delle risorse: 

• € 6.076.800,00: risorse destinate a garantire la continuità alle residenzialità già attive sulla 

base dei dati del flusso DDN al 31.03.2024; 

• € 2.596.500,00 quota per gli obiettivi di servizio: risorse destinate per l’attivazione di nuove 

progettualità sulla base della popolazione residente 18-64 anni da utilizzare per: 

 il 40% al sostegno di percorsi dell’autonomia; 

 il 50% al sostegno della residenzialità, ivi compresi gli interventi infrastrutturali; 

 il 10% per il pronto intervento/sollievo; 

Come indicato nella DGR 2912/2024 le percentuali sono da considerarsi indicative e potranno essere 

modificate in ragione degli interventi del Piano di attuazione dell’Ambito. 

• € 4.499.610,00: risorse destinate a garantire la continuità dei percorsi di accompagnamento 

già attivi sulla base dei dati relativi ai percorsi di accompagnamento all’autonomia attivi 

rendicontati nel flusso DDN al 31.03.2024, per cui prioritariamente dovranno essere utilizzate 

le risorse residue dei Fondi DDN annualità precedenti a partire dal 2019 

Gli interventi che Regione Lombardia stabilisce di finanziare con questo Fondo sono di natura: 

➢ infrastrutturale:  

 per contribuire ai costi della locazione, spese condominiali e utenze; 

 spese per adeguamenti per la fruibilità dell’ambiente domestico (domotica), domotica e/o 

riattamento degli alloggi e per la messa a norma degli impianti, la telesorveglianza o 

teleassistenza) attraverso investimenti dei familiari anche attraverso donazioni a Fondazioni 

o enti del terzo settore espressamente finalizzate e vincolate all’avvio di percorsi di vita in 

co-abitazione; spese per riattamento degli alloggi e per la messa a norma degli impianti, con 

particolare ma non esclusiva attenzione a strumenti di telesorveglianza o teleassistenza; e 

sono attivabili per tutte le soluzioni di co-abitazione (Gruppo appartamento sia con Ente 

Gestore che in autogestione) 
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➢ gestionale:  

 per sostenere programmi di accrescimento della consapevolezza e l’abilitazione e lo sviluppo 

delle competenze per favorire l’autonomia e una migliore gestione della vita quotidiana,  

 per promuovere percorsi di accompagnamento per l’uscita dal nucleo familiare di origine 

ovvero per la deistituzionalizzazione verso soluzioni e condizioni abitative, quanto più 

possibile, proprie dell’ambiente familiare, 

 per sostenere interventi di domiciliarità presso soluzioni alloggiative che si configurano come 

Gruppi appartamento o Cohousing 

Le principali novità circa la compatibilità della misura con altre misure regionali sono introdotte dalla 

DGR 275 DEL 15.05.2023 e prevedono la riduzione stessa dei criteri, prevedendo che vi sia 

incompatibilità dei fondi solo con la permanenza in un servizio residenziale. Viene confermata 

dunque la compatibilità con: 

•  Misura B1 e B2 FNA  

• Pro.Vi  

• Progetto di vita indipendente (FNA);  
• Servizio di Assistenza Domiciliare (SAD);  
• Assistenza Domiciliare Integrata (ADI). 
 

 
3. GESTIONE DEL SERVIZIO 
  

La gestione delle risorse assegnate per le annualità 2019 –2020- 2021 –2022 –2023 come analizzato 

precedentemente segue pedissequamente le linee direttive regionali a partire dalle L. 112/2010 

sino all’ultima DGR 2912 del 05.08.2024.  
 

Attraverso un bando di accreditamento nel corso del 2024 Azienda Isola ha aggiornato l’ALBO DEI 

SOGGETTI ACCREDITATI DELL’AMBITO TERRITORIALE DELL’ISOLA BERGAMASCA E DELLA BASSA VAL 

SAN MARTINO PER L’EROGAZIONE DI VOUCHER DEL PROGRAMMA OPERATIVO “DOPO DI NOI” in 

attuazione della Legge 112/2016 e della DGR 275/2023, con integrazione DGR 2033 del 18 marzo 

2024 (FNA) al fine di qualificare l’offerta territoriale degli interventi a favore di persone con disabilità 

grave prive del sostegno familiare finanziati con i voucher del “Programma operativo regionale Dopo 

di Noi”. 
 

L’accreditamento ha così predisposto l’erogazione dei Voucher “Dopo di Noi” e “Durante Noi”, 

secondo due specifici Albi. 

 

A. Albo A - INTERVENTI DI ACCOMPAGNAMENTO ALL’AUTOMIA volti a: 

− Acquisire autodeterminazione, consapevolezza di sé e consolidare il proprio benessere.  

− Acquisire / riacquisire una percezione di sé come persona adulta per emanciparsi dalla 

famiglia e/o dal servizio residenziale. 

− Rivalutare le proprie abitudini rispetto alla partecipazione sociale con particolare riferimento 

alle opportunità di occupazione. 

− Interventi sui fattori ambientali che possano essere facilitatori per la buona attuazione del 

Progetto Individuale. 
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INTERVENTI 

GESTIONALI  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Accompagnamento all’autonomia – suddiviso in 

due fasi  

 

prima fase o fase di avvio della durata massima di 

due anni, non ripetibile 

 

seconda fase o fase intermedia eventualmente 

prorogabile per una seconda edizione - per 

l’accesso a questa fase è fondamentale far 

sperimentare ai co-residenti più distacchi 

temporanei e per più giornate consecutive, in un 

contesto di civile abitazione. 

voucher annuale massimo di € 3.500,00 

per promuovere percorsi finalizzati 

all’emancipazione dal contesto familiare 

(o alla de-istituzionalizzazione) 

incrementabile di € 600,00 con il voucher 

Durante noi finalizzato ad assicurare 

attività di sostegno al contesto familiare 

(genitori/caregiver/altri familiari): 

- consulenza 

- sostegno alle relazioni familiari 

sia attraverso interventi alla singola 

famiglia, sia attraverso attività di mutuo 

aiuto  

erogabile una sola volta per fase  

 

 

 

terza fase o fase conclusiva eventualmente 

prorogabile per una seconda edizione 

In questa fase deve essere previsto il passaggio di 

abitazione ed attività di sostegno da un alloggio 

palestra generico ad una sede abitativa 

individuata, per la conseguente formalizzazione 

dell’avvio di una delle forme residenziali previste.  

 

voucher annuale massimo di € 4.800,00 

per promuovere percorsi finalizzati 

all’emancipazione dal contesto familiare 

(o alla de-istituzionalizzazione) 

 
incrementabile di € 800,00 con il voucher 

Durante noi finalizzato ad assicurare 

attività di sostegno al contesto familiare 

(genitori/caregiver/altri familiari): 

- consulenza 

- sostegno alle relazioni familiari 

sia attraverso interventi alla singola 

famiglia, sia attraverso attività di mutuo 

aiuto. 

erogabile una sola volta per fase 

 

 

B. Albo B - INTERVENTI DI RESIDENZIALITA’ 

Le residenzialità nella formula dei Gruppi appartamento gestiti da Ente erogatore non sono Unità di 

Offerta standardizzate e devono funzionare ai sensi dell’art. 13, comma 1, lettera b) della L.R. n. 

3/2008. Nel caso invece di comunità alloggio sociali per disabili (CA) e di comunità sociosanitarie per 

disabili (CSS) si rimanda alla DGR 2912 del 05.08.2024 per i requisiti specifici di accreditamento. 

 

 

 

INTERVENTI 
RESIDENZIALI 

 

 

Interventi di supporto alla domiciliarità in 

soluzione alloggiative Gruppi appartamento: 

residenzialità/appartamento in cui convivono da 2 

fino ad un massimo di 5 persone disabili in caso di 

ricettività più alta, in ogni caso non superiore a 10 

posti letto (inclusi eventualmente 2 posti letto per 

pronto intervento/sollievo). 

 

Gruppo appartamento con Ente 

Gestore: fino a € 12.000,00 annui 
(corrispondente a €1.000,00/mese) 

Per le persone che presentano un 

quadro di natura clinica ad elevata 

intensità di sostegno, il contributo 

annuale è elevato fino a € 14.400,00 

(corrispondente a € 1.200,00/mese). 
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PRONTO 
INTERVENTO 

vincolato 

all’iscrizione alla 

sezione B dell’albo 

 

In caso di situazioni di emergenza (ad es. decesso 

o ricovero ospedaliero del caregiver familiare, 

ecc.) 

In caso di sollievo (es. raspite care, burn out 

caregiver, ecc.) 

il ricovero è attivabile solo in situazioni non 

programmate né programmabili. 

 

Contributo giornaliero pro capite fino 
ad € 100,00 per sostenere il costo della 

retta assistenziale - in caso di ricovero 

temporaneo e fino ad un massimo di n. 

60 giorni - commisurato al reddito 

familiare e comunque per un importo 

non superiore all’80% del costo del 

ricovero. 

 

*I voucher si intendono onnicomprensivi di IVA ed altri eventuali oneri. 
 

 

L’albo aggiornato dei soggetti accreditati è consultabile sul sito di Azienda Isola al link 

https://www.aziendaisola.it/index.php?area=18&menu=8&page=215&lingua=4 . 
 

Il budget di Progetto individuale (art. 14 L. 328/2000) comprende al suo interno tutte le risorse 

disponibili e attivabili sia di emanazione pubblica (previdenziale, sociale, sanitaria,…) sia di 

carattere privato (personali, familiari e sociali) e può essere costruito attraverso un processo di 

co-progettazione avviato dall’ente pubblico o ad esso proposto da terzi (singole persone, gruppi 

di persone e/o enti o associazioni del privato sociale) anche al fine di fornire un quadro 

informativo e di esperienze utili a promuovere l’avvio del Fondo Unico Disabilità (di cui la DGR 

3404/2020), attraverso una specifica raccolta dei dati territoriali a cura di ATS. 

Il budget del progetto complessivo di residenzialità è costruito dalle risorse messe a disposizione 

dal Comune, dalla persona e liberamente dalla famiglia (per un valore almeno pari il 30% delle 

spese sociali complessive), dalle risorse derivanti dal Fondo Dopo di Noi e da tutte le risorse messe 

a disposizione in un’ottica di complementarietà - siano esse di derivazione regionale, del Fondo 

Sociale Europeo e/o del Fondo Nazionale per le Politiche Sociali e/o del Fondo Nazionale per le 

Non Autosufficienze e/o del Fondo Sanitario - e comunque nel limite del costo complessivo. 
 

Nel corso del 2024 sono state chiuse le rendicontazioni circa le annualità 2016 –2018 
 

 2016 2017 2018 
Assegnato € 205.800,00 € 87.579,00 € 118.873,69 

Speso e rendicontato € 197.917,95 € 67.579,00 € 14.073,72 

Restituito* € 7.882.05 € 20.000,00 € 104.799,97 
* Restituiti per impossibilità di spesa 

 

In sintesi, gli impegni di spesa della programmazione Dopo Di Noi 2024-2025-2026 distribuiti su 

ciascuna annualità di riferimento: 

 

 Annualità 2019 Annualità 2020 Annualità 2021 Annualità 2022 Annualità 2023 

Impegnato € 52.701,45 € 180.021,93 € 61.026,62 € 0,00 € 0,00 

Totale impegnato € 293.750,00 
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Di seguito, la ripartizione specifica del previsionale sul triennio di riferimento in relazione alla 

natura dell’intervento ed ipotizzando una percentuale di incremento delle domande pari al 20%: 

 

Natura intervento 2024 2025 2026 
Interventi infrastrutturali Importi da definirsi in funzione di eventuali 

domande di natura infrastrutturale 

Sostegno alla residenzialità  € 46.000 € 66.000 € 80.000 

Sostegno all’autonomia 
(compreso “Durante noi) 

€ 25.500 € 33.150 € 43.100 

Pronto intervento Non prevedibile per la natura emergenziale 

del sostegno 
 

4. DESCRIZIONE DEI PROGETTI INDIVIDUALIZZATI AVVIATI IN FAVORE DI PERSONE CON 
DISABILITA’ RESIDENTI NELL’AMBITO E IN LINEA CON QUANTO PREVISTO DALLA NORMATIVA 
DEL “DOPO DI NOI” 

Nel corso degli anni a livello di Ambito sono stati realizzati alcuni incontri di promozione delle misure 

previste dal Dopo di Noi al fine di informare circa le opportunità offerte, in linea con la DGR 

3404/2020, che vuole il coinvolgimento nella programmazione di ATS, in accordo con gli Ambiti 

territoriali e le realtà associative e del Terzo settore.  

Si è operato dunque aderendo alle finalità della normativa, sviluppando interventi mirati e 

chiaramente definiti nel Progetto Individualizzato attraverso l’equipe multidisciplinare integrata. 

Dal 2018 il numero di interventi di supporto all’acquisizione di autonomie specifiche e volti alla 

residenzialità è progressivamente aumentato. Oggi si contano 24 progettualità attive, di seguito 

meglio dettagliate.  

 

AREE AZIONI 

L. 112/2016 

Percorsi di 

accompagnamen

to all’autonomia 

Interventi di 

supporto alla 

residenzialità 

Ricoveri di 

sollievo/ pronto 

intervento 

Voucher “Durante 

Noi” a favore del 

contesto familiare 

Sostegni 

locazione/spese 

condominiali 

2018 3 0 0 3 0 

2019 22 1 2 22 2 

2020 23 1 2 20 1 

2021 9 3 0 6 1 

2022 12 3 0 9 0 

2023 11 5 0 8 0 

2024 19 5 0 11 0 

 

Da un’analisi dei percorsi attivati emerge che: 

♦ l’età anagrafica delle persone disabili, a favore delle quali si sono attivati percorsi Dopo di 

Noi, è riconducibile in prevalenza alla fascia 26-45 anni (pari a 13 beneficiari) in linea con i 

dati rilevati dal censimento della popolazione dell’Ambito; 
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♦ la prevalenza degli interventi attivati è afferente all’area gestionale, nessun intervento fa 

invece riferimento all’area infrastrutturale relativamente alla voce canone di locazione e 

spese condominiali. Questo dato rispecchia anche la poca disponibilità attuale di immobili 

da strutturare per interventi legati alla tematica in oggetto a livello di Ambito, nonostante 

l’inaugurazione dell’appartamento protetto di Madone tramite i fondi del PNRR M5C2I1.2;  

♦ tra gli interventi afferenti all’Area Gestionale si rileva che ben 19 su 24 sono i percorsi attivati 

nell’ambito di progetti di accompagnamento all’autonomia ovvero percorsi orientati 

all’acquisizione di livelli di autonomia finalizzati all’emancipazione dal contesto familiare (o 

alla de-istituzionalizzazione); 

♦ gli interventi attivi volti alla residenzialità sono invece 5. 

 

Nei casi di interventi di natura gestionale il voucher è stato destinato a sostenere: 

1. per il complesso delle persone disabili gravi frequentanti o meno i servizi diurni per disabili (SFA, 

CSE, CDD e Servizi Territoriali disabili autorizzati): 

a) l’accoglienza in “alloggi palestra” e/o altre formule residenziali, con priorità per quelle con i 

requisiti previsti dal DM per sperimentare le proprie abilità al di fuori dal contesto d’origine; 

b) le esperienze di soggiorni extrafamiliari per sperimentare l’allontanamento dal contesto 

d’origine; 

c) le esperienze di tirocinio in ambiente lavorativo (tirocinio socializzante) finalizzate a sostenere 

possibili percorsi di inserimento lavorativo. 

2. Per le persone in carico esclusivamente alla famiglia, il voucher è invece stato destinato a 

sostenere la frequenza di attività mirate a sviluppare capacità di cura di sé e/o di vita di relazione. 

Il percorso è ancora lungo, in quanto le famiglie spesso non sono pronte ad affrontare “progetti di 

adultità” per i loro figli ed emerge che la sostenibilità di tali progetti trova efficacia solo all’interno 

di una comunità inclusiva. A tale riguardo si ritiene necessario attivare momenti di confronto, anche 

attraverso le Associazioni Familiari, con la consapevolezza che ipotizzare progettualità di uscita dal 

nucleo familiare, comporta anche ripensare alle progettualità familiari nel loro insieme. 

Altro aspetto che preme sottolineare è il fatto che inizialmente quasi tutti i progetti attivati si sono 

conclusi al termine dei 2 anni dalla data di attivazione, ma in realtà ciò non è coinciso con la vera 

autonomia ed emancipazione della persona disabile dal contesto familiare, ma semplicemente da 

un vincolo temporale dettato dalla normativa stessa, motivo per cui si sostiene il bisogno di percorsi 

più duraturi nel tempo al fine di poter concludere i percorsi formativi ed esperienziali,  alla luce del 

reale perseguimento degli obiettivi. 

Si ritiene importante strutturare una valutazione in itinere dell’impatto dei percorsi di 

“cambiamento” attivati sulla condizione di vita della persona a cura del servizio sociale territoriale, 

anche valorizzando il ruolo del Case Manager individuato come figura di coordinamento del 

Progetto di vita intrapreso. 

 

Si tratta in particolare di cogliere se il percorso di avviamento all’autonomia stia promuovendo le 

condizioni per un reale cambiamento di vita e se i cambiamenti di vita attivati migliorino la 

condizione del benessere della persona e risultino sostenibili in una logica di medio-lungo periodo. 

In linea con quanto sopra riportato, con specifico riferimento alla progettualità avviate a livello di 

Ambito dal gennaio 2017 ad oggi, sembrerebbe al momento delinearsi la seguente situazione e 

necessità: 
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1. dal momento che la maggior parte degli interventi attivati sono riconducibili all’area 

gestionale, che include anche gli interventi di supporto alla residenzialità, non vi sono 

elementi significativi o forti motivazioni ad oggi conosciuti per distanziarsi dalla ripartizione 

di risorse proposta da Regione Lombardia nei termini del 90% per interventi gestionali, 5% 

per interventi di pronto intervento e 5% per quelli infrastrutturali; 

2. relativamente alle percentuali di allocazione delle risorse all’interno di ciascuna area 

(gestionale e infrastrutturale), considerato che gli interventi di accompagnamento 

all’autonomia sono quelli maggiormente richiesti e attivati, ma la finalità della legge è la 

promozione di percorsi di emancipazione dal contesto familiare in una prospettiva di 

residenzialità, si ritiene inoltre opportuno valutare se il percorso di avviamento 

all’autonomia stia promuovendo le condizioni per un reale cambiamento di vita e se i 

cambiamenti attivati migliorino la condizione del benessere della persona e risultino 

sostenibili in una logica di medio-lungo periodo. 

 
 

5. MODALITA’ DI RACCORDO, COLLABORAZIONE E INTEGRAZIONE TRA AMBITI 
TERRIOTORIALI, ASST E ATS 
 

5.1 VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE propedeutica alla realizzazione del Progetto di Vita 

(ex DGR 3250/2020) che preveda 3 processi valutativi distinti: 

- Valutazione di accesso alle misure a cura dell’Ambito Territoriale: prima verifica per accertare 

possesso requisiti (certificazione art. 3 comma 3 L. 104); 

- Valutazione Multidimensionale in setting multiprofessionale, attivando l’équipe 

multidisciplinare: valutazione con diversi professionisti attraverso colloqui e utilizzo strumenti 

specifici. La valutazione viene svolta in armonia con la Classificazione Internazionale del 

Funzionamento (ICF) basata sulla rilevazione del profilo funzionale della persona attraverso le 

scale validate ADL e IADL, integrata dalla valutazione sociale riferita al contesto relazionale e di 

vita della persona stessa. Anche la Scheda individuale della persona disabile (SiDi) è uno 

strumento di valutazione della gravosità assistenziale delle persone disabili che accedono alle 

strutture diurne e residenziali sociosanitarie. 

Possono essere utilizzati ulteriori sistemi volti alla valutazione dei domini relativi alla qualità 

della vita e conseguenti sostegni attualmente presenti, in via sperimentale, sul territorio 

regionale. La valutazione multidimensionale deve cogliere i bisogni e le aspettative della 

persona disabile grave nelle diverse dimensioni di vita (es. educazione/istruzione, inserimento 

lavorativo, vita sociale, ecc.), identificare i fattori contestuali che, rispetto alla condizione di 

disabilità della persona, rappresentano una barriera oppure sono facilitatori in quanto possono 

favorire lo sviluppo di capacità e competenze, la partecipazione sociale, il rafforzamento di 

fattori contestuali personali positivi (immagine di sé, sicurezza, identità autonoma) per 

sostenere e valorizzare l’autonomia della persona disabile. 

- Monitoraggio sviluppo progettualità: rilevare l’effettivo cambiamento avviato, il 

miglioramento del benessere della persona e la sostenibilità nel medio-lungo periodo. 
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5.2 DEFINIZIONE DEL PROGETTO INDIVIDUALE 

Il Progetto individuale rappresenta lo strumento cardine per avviare il percorso di 

emancipazione della persona con disabilità adulta e assume la valenza di Progetto di Vita 

quando riesce a determinare un cambiamento della prospettiva esistenziale della persona. 

Identificherà: 

1. Obiettivi generali 

2. I tempi del distacco e l’emancipazione 

3. Obiettivi specifici per il miglioramento della qualità di vita 

4. I sostegni attivabili 

5. Le risorse economiche per definire il Budget di progetto, inteso come tutte le risorse 

disponibili e attivabili pubbliche e private in una logica di costituzione di un Fondo Unico 

Disabilità 

6. Gli indicatori per valutare gli esiti dell’intervento 

7. L’identificazione del case manager con relativa indicazione di compiti e funzioni. 

Ai sensi dell’art. 14 della L. 328/2000, il Comune predispone di intesa con ASST e con la persona 

interessata/famiglia il progetto individuale. Alla stesura del PI concorrono tutti i soggetti della 

rete dei servizi coinvolti o attivabili su specifica progettazione individuale. La rete territoriale, in 

un’ottica di condivisione del P.I., diviene insieme al Comune corresponsabile della sua 

attuazione. 

Il P.I. dovrà essere sottoscritto e firmato dal referente/responsabile dell’Ente Erogatore, deve 

avere una durata temporale massima di 2 anni, fatto salvo situazioni più complesse. 
 

5.3 INFORMAZIONE/FORMAZIONE PER FAMIGLIE ED OPERATORI 

Le ATS, in accordo con gli Ambiti territoriali e le realtà associative e del Terzo settore, 

promuovono distinti momenti informativi e formativi di accompagnamento volti ad inquadrare 

le specificità degli elementi innovativi della Legge 112 e le diverse opportunità di vita che gli 

strumenti della stessa consentono di realizzare, mediante l’utilizzo di risorse messe a 

disposizione dalle realtà del terzo settore, delle famiglie e/o degli enti locali. 

Si sostanziano in: 

 percorsi specifici di formazione e di accompagnamento degli operatori sociali, 

sociosanitari e sanitari del territorio impegnati nella definizione dei progetti di vita e 

nella valutazione multidimensionale: assistenti sociali, educatori professionali, 

professionisti della riabilitazione sensoriale, infermieri e medici sia pubblici che del 

privato sociale; 

 sostegni informativi e formativi rivolti alle persone con disabilità e alle loro famiglie sulle 

opportunità d’azione previste dalla L. 112/2016. 
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6. MODALITÁ DI ACCESSO ALLE MISURE 

Al fine di consentire l’accesso ai sostegni sulla base delle priorità individuate, l’Ambito Territoriale 

mette a disposizione dei servizi sociali del Comuni di residenza della persona con disabilità la cartella 

sociale informatizzata - Gecas.  

L’apposito modulo online composto di tre fasi è editabile da parte degli assistenti sociali al link 

https://aziendaisola.gestionaleservizisociali.it/modulo-online/domanda-fondo-dopo-di-noi.  

Seguitamente all’invio della richiesta, l’equipe di valutazione multidisciplinare, composta da esperti 

nominati dall’Ambito in integrazione con un professionista della Casa di Comunità di Ponte San 

Pietro per l’ASST Bergamo Ovest, per procede con la valutazione dell’istanza e del P.I. steso. 

7. SPECIFICAZIONE DELLE RISORSE CHE VERRANNO MOBILITATE A SUPPORTO DEI PROGETTI 
INDIVIDUALIZZATI 

Sarà oggetto di interesse e approfondimento nei seguenti momenti: 

a) In relazione alle istanze di partecipazione future al bando; 

b) In relazione alla stesura dei singoli progetti personalizzati; 

c) In sede di riprogrammazione annuale delle risorse. 

 

Approvazione del Consiglio di Amministrazione di Azienda Isola in data 04.12.2024 e 

dell’Assemblea dei Sindaci del Piano di Zona Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino in data 

19.12.2024. 

 

 

Terno d’Isola, lì 19.12.2024 


