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AVVISO PUBBLICO DI INDAGINE DI MERCATO 
 

PER L’INDIVIDUAZIONE DI OPERATORI ECONOMICI DA INVITARE PROCEDURA 
NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SOCIO-PSICO-PEDAGOGICO PER 

L’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE “ISOLA BERGAMASCA E BASSA VAL SAN MARTINO” 
 

Periodo: 15/09/2025-31/08/2027 

 
 

IL DIRETTORE 
 
In esecuzione della propria determinazione n. 204 del 25/07/2025; 
Visto il D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.; 
 

RENDE NOTO 
 
Che Azienda Isola con il presente Avviso intende procedere con un’indagine di mercato – ai sensi dell’art. 2 
dell’Allegato II.1 del Codice dei contratti pubblici – finalizzata ad individuare, nel rispetto dei principi di 
trasparenza, non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità, degli operatori economici da 
invitare a successiva procedura negoziata di cui all’art. 50, comma 1, lettera e), del D.Lgs. n. 36/2023 e 
ss.mm.ii. per l’affidamento del servizio in oggetto. 
L’indagine di mercato di cui al presente Avviso – pubblicato sul sito istituzionale di Azienda Isola 
www.aziendaisola.it e sulla piattaforma di e-procurement di e-procurement di Regione Lombardia, 
denominata “Sintel”, www.ariaspa.it – ha pertanto il solo scopo di favorire la partecipazione e la 
consultazione di operatori economici, mediante acquisizione di espressa manifestazione di interesse da parte 
degli stessi ad essere invitati a presentare offerta. 
Il presente Avviso non costituisce proposta contrattuale ma è finalizzato unicamente ad esperire una indagine 
di mercato e, pertanto, non vincola in alcun modo questo Ente che, in qualunque momento potrà 
interrompere la presente procedura. 
L’indagine di mercato è utilizzata solo ed esclusivamente nell’ambito della procedura indicata in oggetto. 
Resta altresì inteso che l’istanza di manifestazione d’interesse non costituisce prova di possesso dei requisiti 
generali e speciali richiesti per l’affidamento della procedura che invece dovranno essere dichiarati 
dall’interessato in occasione della procedura negoziata di affidamento ed accertati da Azienda Isola. 
 
1. STAZIONE APPALTANTE: 

✓ Denominazione: Azienda Isola – Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla persona 
✓ P.IVA: 03298850169 
✓ Indirizzo: Via Bravi n. 16 – 24030 Terno d’Isola (Bg) 
✓ Stato: Italia 
✓ Telefono: 035 19911165 
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✓ E-mail: segreteria@aziendaisola.it 
✓ Posta elettronica certificata: aziendaisola@propec.it  
✓ Sito web: www.aziendaisola.it 

 
2. NATURA E CARATTERISTICHE DELLA MANIFESTAZIONE 

La presente si caratterizza quale avviso esplorativo, volto a favorire la partecipazione e la consultazione 
del maggior numero di soggetti potenzialmente interessati alla gestione del servizio socio-psico-
pedagogico per il periodo 15/09/2025-31/08/2027. 

 
3. OGGETTO DEL SERVIZIO 

Il servizio socio-psico-pedagogico, attraverso l’azione di consulenza diretta alle famiglie, agli insegnanti, 
ed agli operatori sociali, si esplica in interventi a favore di minori studenti che esprimono fragilità sia 
comportamentali, sia relazionali, sia di apprendimento scolastico (DSA e altri bisogni speciali). 
La finalità generale del servizio è quella di supportare la fragilità dei minori in ambito scolastico, 
promuovendone l’autonomia e le potenzialità interne ed esterne, creando le condizioni per una 
partecipazione consapevole e per attivarne le capacità e le conoscenze che possano portare ad una 
autonoma risoluzione dei problemi. 
Il servizio socio-psico-pedagogico è erogato nei 12 Istituti Comprensivi e nelle scuole dell’infanzia 
paritarie dell’Ambito Territoriale Sociale “Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino” e comprende 
prestazioni a carattere psico-pedagogico svolte da figure di professionisti. 
Le prestazioni del servizio socio-psico-pedagogico sono rivolte: a) alle famiglie degli alunni; b) agli 
insegnanti; c) agli operatori sociali. 
Il servizio si attua in stretto raccordo con i Dirigenti scolastici, con i Direttori delle scuole dell’infanzia 
paritarie, con i servizi sociali del Comune di residenza del minore coinvolto nell’intervento e con i servizi 
specialistici di Neuropsichiatria Infantile. 

 
4. DIVISIONE IN LOTTI: No 
 
5. CPV: 85312300-2 (Servizi di orientamento e consulenza) 
 
6. DURATA 

Il servizio decorrerà dal 15 settembre 2025 e fino al 31 agosto 2027. 
 
7. LUOGO DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO 

Il servizio si svolgerà nel territorio dell’Ambito Territoriale Sociale dell’Isola Bergamasca e Bassa Val San 
Martino (Comuni di: Ambivere, Bonate Sopra, Bonate Sotto, Bottanuco, Brembate, Brembate Sopra, 
Calusco d’Adda, Capriate San Gervasio, Caprino Bergamasco, Carvico, Chignolo d’Isola, Cisano 
Bergamasco, Filago, Madone, Mapello, Medolago, Ponte San Pietro, Pontida, Presezzo, Solza, Sotto il 
Monte Giovanni XXIII, Suisio, Terno d’Isola, Torre de’ Busi e Villa d’Adda). 

 
8. IMPORTO DELL’AFFIDAMENTO 

Sulla base di un fabbisogno annuo di 1.910 ore di servizio (3.820 ore per la durata biennale del contratto), 
e di un costo orario unitario pari € 36,10= (euro trentasei e dieci centesimi), l’importo dell’affidamento 
in oggetto, soggetto a ribasso, è pari a € 137.902,00= (euro centotrentasettemilanovecentodue e zero 
centesimi) oltre IVA, per il biennio di contratto. 
L’importo del contratto ha valore puramente indicativo, in quanto esso dipende dal numero di ore 
richieste in funzione del numero di beneficiari segnalati e dei bisogni rilevati. 
Il valore economico riconosciuto sarà determinato dal numero di ore erogate per il costo orario 
aggiudicato. 
L’importo complessivo dell’affidamento del servizio deve intendersi omnicomprensivo di ogni obbligo 
od onere che gravi sull’operatore economico per l’esecuzione dello stesso. 
Azienda Isola si riserva la facoltà, ai sensi dell’art. 17, comma 8, del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., di 
richiedere l’avvio dell’esecuzione del contratto in pendenza della formale stipulazione dello stesso, 
previa aggiudicazione definitiva efficace. 
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9. MODIFICA DEL CONTRATTO IN FASE DI ESECUZIONE 

Opzione di proroga tecnica del contratto: In casi eccezionali, il contratto in corso di esecuzione può essere 
prorogato per il tempo strettamente necessario alla conclusione della procedura di individuazione del 
nuovo contraente se si verificano le condizioni indicate all’art. 120, comma 11, del Codice dei contratti 
pubblici. In tal caso il contraente è tenuto all’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto agli stessi 
prezzi, patti e condizioni previsti nel contratto. 
Variazione fino a concorrenza del quinto dell’importo del contratto: Qualora in corso di esecuzione si 
renda necessario un aumento o una diminuzione delle prestazioni fino alla concorrenza del quinto 
dell’importo del contratto, Azienda Isola può imporre all’affidatario l’esecuzione alle condizioni 
originariamente previste. In tal caso l’appaltatore non può fare valere il diritto alla risoluzione del 
contratto. 
Modifiche del contratto ai sensi dell’art. 120 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii.: Azienda Isola si riserva di 
modificare il contratto in corso di esecuzione ai sensi dell’art. 120 del Codice dei contratti pubblici, senza 
una nuova procedura di aggiudicazione. 

 
10. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Possono manifestare interesse al contratto: 
✓ gli operatori economici di cui all’art. 65 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. che non si trovano in 

nessuna delle situazioni di cui agli artt. 94, 95, 96, 97, 98 del medesimo decreto legislativo. 
✓ accettazione delle clausole contenute nel patto di integrità relativo alle procedure di gara finalizzate 

alla stipula di contratti pubblici, approvato da Azienda Isola con deliberazione del Consiglio di 
Amministrazione n. 21 del 29/03/2023; 

✓ insussistenza delle condizioni di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 165/2001 o di altre 
situazioni che, ai sensi della normativa vigente, determinino ulteriori divieti a contrattare con la 
pubblica amministrazione. 

Azienda Isola verifica il possesso dei requisiti di ordine generale accedendo al Fascicolo Virtuale 
dell’Operatore Economico (FVOE). 

 
11. SOGGETTI AMMESSI E REQUISITI DI IDONEITÀ PROFESSIONALE, CAPACITÀ ECONOMICA E 

FINANZIARIA, CAPACITÀ TECNICHE E PROFESSIONALI 
Possono partecipare alla gara gli operatori economici in possesso dei requisiti qui di seguito indicati: 
✓ requisiti di idoneità professionale: 

- Iscrizione nel Registro delle Imprese presso la competente Camera di Commercio I.A.A ovvero 
al corrispondente registro professionale dello Stato di appartenenza (se si tratta di uno Stato 
dell’U.E.), per l’attività oggetto della gara. 
Per le imprese non residenti in Italia, la predetta iscrizione dovrà risultare da apposito 
documento, corredato da traduzione in lingua italiana, che dovrà attestare l’iscrizione stessa in 
analogo registro professionale o commerciale secondo la legislazione dello Stato di 
appartenenza. Si precisa che i requisiti di cui sopra per le fattispecie di interesse devono essere 
posseduti, nel caso di Consorzio di cooperative, dallo stesso e dalle singole Cooperative indicate 
come esecutrici del servizio. Nel caso di Raggruppamenti temporanei di imprese dovranno 
essere posseduti da tutte le imprese del raggruppamento. 

- Iscrizione all’Albo Nazionale delle Società Cooperative (per le società cooperative e per i 
consorzi di cooperative). 

- Iscrizione al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore – RUNTS (per gli enti del Terzo Settore). 
✓ requisiti di capacità economica e finanziaria: 

- Fatturato d’impresa, specifico nella gestione di servizi di attività nella gestione di servizi socio-
psico-pedagogici, negli ultimi tre anni di esercizio finanziario (2022-2023-2024) non inferiore a 
€ 40.000,00= (euro quarantamila/00), IVA esclusa (fatturato inteso come sommatoria di tutti e 
tre gli esercizi finanziari). 

✓ requisiti di capacità tecniche e professionali: 
- Aver prestato, nel triennio 2022-2023-2024, almeno n. 1 (uno) servizio nel settore oggetto 

dell’appalto (servizi socio-psico-pedagogici) per conto di pubbliche amministrazioni o enti 
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pubblici, di durata non inferiore a 9 (nove) mesi, anche non consecutivi, con buon esito e senza 
aver subìto risoluzioni contrattuali anticipate. 

- Dotazione di attrezzatture tecniche, organizzazione e personale, idonei ed adeguati 
all’esecuzione delle attività di cui alla presente procedura. 

I requisiti sopra elencati devono sussistere al momento della presentazione della manifestazione di 
interesse e saranno successivamente verificati dalla Stazione appaltante. 

 
12. MODALITÀ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 

La presente procedura viene condotta mediante l’ausilio di sistemi informatici e l’utilizzazione di 
modalità di comunicazione in forma elettronica, ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., e della D.G.R. 
Lombardia n. IX/1530 del 06/04/2011. La Stazione appaltante utilizza il Sistema di intermediazione 
telematica di Regione Lombardia denominato “Sintel”, al quale è possibile accedere attraverso il punto 
di presenza sulle reti telematiche all’indirizzo internet corrispondente all’URL www.ariaspa.it. 
L’operatore economico che intende partecipare è pertanto tenuto a verificare di essere iscritto 
nell’elenco fornitori telematico in Sintel. In mancanza di tale iscrizione non potrà essere invitato alla 
procedura negoziata. Non sono considerate valide le manifestazioni di interesse presentate attraverso 
modalità diverse da quelle previste nel presente Avviso. 
L’utilizzo della piattaforma Sintel comporta l’accettazione tacita ed incondizionata di tutti i termini, le 
condizioni di utilizzo e le avvertenze contenute nei documenti di gara, in particolare, del Regolamento 
UE n. 910/2014 (di seguito Regolamento eIDAS – electronic IDentification Authentication and Signature), 
del decreto legislativo n. 82/2005 recante Codice dell’amministrazione digitale (CAD) e delle Linee guida 
dell’AGID, nonché di quanto portato a conoscenza degli utenti tramite le comunicazioni sulla piattaforma 
Sintel. 
Azienda Isola non assume alcuna responsabilità per perdita di documenti e dati, danneggiamento di file 
e documenti, ritardi nell’inserimento di dati, documenti e/o nella presentazione della manifestazione di 
interesse, malfunzionamento, danni, pregiudizi derivanti all’operatore economico, da: 
- difetti di funzionamento delle apparecchiature e dei sistemi di collegamento e programmi impiegati 
dal singolo operatore economico per il collegamento alla piattaforma Sintel; 
- utilizzo della Piattaforma da parte dell’operatore economico in maniera non conforme al presente 
Avviso e a quanto previsto nel documento denominato “Modalità tecniche utilizzo della Piattaforma 
Sintel”. 
Gli operatori economici interessati dovranno presentare domanda redatta secondo il formato in allegato 
al presente Avviso (Allegato A), sottoscritta digitalmente dal titolare o legale rappresentante 
dell’Impresa candidata ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, articoli 46 e 47, accompagnata dalla 
fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità del sottoscrittore, con la quale l’Impresa 
stessa attesti il possesso dei requisiti generali richiesti di idoneità morale, capacità tecnico-professionale 
ed economico finanziaria. La dichiarazione di manifestazione di interesse dovrà pervenire 
esclusivamente sulla piattaforma Sintel entro le ore 12:00 del giorno di lunedì 18 agosto 2025. 
Il termine di presentazione della candidatura è perentorio. Non saranno ammesse candidature 
aggiuntive o sostitutive pervenute dopo la scadenza del termine di ricezione indicato nel presente Avviso. 
Eventuali informazioni e/o chiarimenti possono essere richiesti mediante email al seguente indirizzo: 
segreteria@aziendaisola.it. 
A pena di esclusione della candidatura del concorrente, è fatto divieto di fare qualsiasi tipo di riferimento 
all’offerta economica*. A pena di nullità la dichiarazione di manifestazione d’interesse dovrà essere 
sottoscritta dal Titolare o Rappresentante Legale dell’Impresa. 
In caso di raggruppamento temporaneo costituito, l’Allegato A) dovrà essere sottoscritto digitalmente 
dal Legale Rappresentante della mandataria e dovrà essere allegato il mandato collettivo speciale con 
rappresentanza risultante da scrittura privata autenticata, conferito da tutti i mandanti al soggetto 
mandatario. 

 
* Ove la piattaforma telematica richiedesse la compilazione di un valore economico, l’operatore economico non dovrà 
indicare alcuna offerta economica, a pena di esclusione, ma dovrà inserire in tale campo il valore 0,1 (zerovirgolauno), 
esclusivamente per consentire al Sistema la conclusione del processo. In ogni caso non si terrà conto di alcun valore 
economico eventualmente espresso dall’operatore economico. 
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Nel caso di raggruppamento temporaneo non ancora costituito, l’Allegato A) dovrà essere sottoscritto 
dal legale rappresentante di ciascuno dei soggetti che costituiranno il raggruppamento e dovrà 
contenere l’impegno che, in caso di aggiudicazione, conferiranno mandato collettivo speciale con 
rappresentanza alla mandataria. Si specifica che in caso di raggruppamento temporaneo non ancora 
costituito è sufficiente che l’iscrizione alla piattaforma di e-procurement di Regione Lombardia “Sintel” 
sia posseduta dalla sola Mandataria. 
La richiesta di invito dovrà pervenire dall’operatore economico in possesso dei requisiti di partecipazione 
richiesti, fermo restando che l’operatore candidatosi individualmente, in quanto autonomamente 
qualificato, potrà comunque partecipare alla successiva procedura negoziata quale mandatario di 
operatori riuniti. 
Qualora la candidatura venga invece presentata da un operatore economico in forma riunita, ciascun 
operatore dovrà attestare, in seno alla richiesta di invito, il possesso dei requisiti di partecipazione 
richiesti, avendo cura di sottoscrivere in segno di accettazione ed impegno la candidatura presentata, al 
fine di non pregiudicare la finalità perseguita dalla Stazione appaltante con il presente Avviso, pubblicato 
allo scopo di reperire i possibili concorrenti in possesso dei requisiti prescritti per l’affidamento dello 
specifico appalto ed a cui rivolgere il successivo invito. 
Nel caso in cui pervenga una sola manifestazione di interesse, Azienda Isola si riserva la facoltà dì 
procedere con l’invito al solo unico operatore economico interessato. 

 
13. ESCLUSIONE DELLA CANDIDATURA 

Sono esclusi dalla manifestazione di interesse gli operatori economici: 
- che presentano domanda oltre il termine stabilito dal presente Avviso; 
- che presentano domanda secondo modalità differenti da quelle richieste dal presente Avviso; 
- per il quale sussiste cause di esclusione di cui all’art. 94 (esclusione automatica); 
- per il quale sussiste cause di esclusione di cui agli artt. 95, 96 e 98 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. 
(previo contradditorio con l’operatore economico); 
- che sono carenti anche in uno solo dei requisiti di partecipazione previsti dal presente Avviso. 
Ai soggetti non ammessi, per i motivi di cui sopra, sarà data comunicazione formale. In presenza di difetti, 
carenze o irregolarità non essenziali Azienda Isola procederà a richiedere integrazioni/chiarimenti. 

 
14. PROCEDURA PER L’AFFIDAMENTO 

Verificata la regolarità delle manifestazioni d’interesse presentate, si procederà con l’invio a tutti 
soggetti che avranno presentato regolare istanza, indipendentemente dal numero delle candidature 
ricevute, mediante piattaforma di e-procurement Sintel, della lettera d’invito a presentare la propria 
offerta (tecnica ed economica), nel rispetto delle disposizioni contenute nella normativa di riferimento. 
Anche il pregresso affidatario del servizio in oggetto potrà essere invitato. 
Ai concorrenti saranno dati almeno 15 giorni per la redazione del progetto-offerta. 
Il criterio di aggiudicazione sarà quello dell’offerta economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 
108, comma 2, lettera a), del D.Lgs. n. 36 del 2023 e ss.mm.ii. 
Il procedimento preselettivo di cui al presente Avviso sarà ritenuto valido anche in presenza di una sola 
manifestazione di interesse pervenuta all’Ente, verificata con esito positivo la sussistenza in capo del 
concorrente dei requisiti richiesti (non si procederà ad alcuna integrazione di operatori economici). 
In tal modo, Azienda Isola non opera alcun successivo restringimento o limitazione alla partecipazione, 
nel rispetto dei principi di non discriminazione, trasparenza, libera concorrenza, parità di trattamento e 
proporzionalità ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. 
È facoltà della Stazione appaltante, ai sensi dell’art. 108 comma 10 del Codice dei contratti pubblici, di 
non procedere all’aggiudicazione qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea. 

 
15. RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO (RUP) 

Ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., il responsabile unico del progetto (RUP) della 
procedura di gara è la dott.ssa Elena Pedrinzani, responsabile dell’area “servizi educativi” dell’Azienda, 
raggiungibile all’indirizzo di posta elettronica epedrinzani@aziendaisola.it, tel. n. 035 19911165 – int. 4. 
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Eventuali quesiti dovranno pervenire esclusivamente per iscritto al RUP, all’indirizzo di posta elettronica 
sopra indicato entro le ore 12:00 del 06/08/2025. A tali quesiti si provvederà a rispondere entro 
l’08/08/2025. 
Non si prenderanno in considerazione i quesiti che dovessero pervenire oltre il termine indicato. 

 
16. SUBAPPALTO 

È ammesso il subappalto, così come disciplinato dall’art. 119 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. 
È vietata la cessione anche parziale del contratto, a pena di nullità. 

 
17. AVVALIMENTO 

È possibile far ricorso all’istituto dell’avvalimento, secondo le modalità e nei limiti di cui all’art. 104 del 
D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. 

 
18. GARANZIE E STIPULA DEL CONTRATTO 

Ai fini della sottoscrizione del contratto l’affidatario sarà sottoposto alle verifiche di legge finalizzate 
all’accertamento dei requisiti di ordine generale di cui all’art. 94 e 95 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., 
nonché di quelli speciali inerenti la capacità economico-finanziaria e l’idoneità tecnico-professionale nei 
limiti e con le indicazioni fornite ai punti precedenti. 
Il successivo eventuale accertamento del difetto del possesso dei requisiti prescritti è causa di risoluzione 
del contratto. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 53 del Codice dei contratti pubblici, non riscontrandosi 
particolari esigenze che giustifichino la richiesta, ritenuto al contrario ed altresì, fermo il disposto 
normativo richiamato, che, nel perseguimento dei pubblici interessi istituzionali occorra privilegiare il 
favor partecipationis visto anche l’esito delle procedure precedenti di cui alla narrativa che precede, non 
deve essere richiesta la garanzia provvisoria di cui all’art. 106 del Codice dei contratti pubblici (mentre 
andrà regolarmente richiesta secondo legge la garanzia definitiva). 
L’affidatario sarà tenuto a produrre prima della stipula del contratto la garanzia definitiva pari al 5% 
dell’importo contrattuale ai sensi dell’art. 53, comma, 4 del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. e con le 
modalità previste dall’art. 106 del Codice dei contratti pubblici. 
L’affidatario sarà inoltre tenuto a produrre idonea cauzione o garanzia ai fini del pagamento della rata 
di saldo ai sensi dell’art. 117, comma 9, del D.Lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. 
Saranno a carico dell’affidatario anche tutte le spese contrattuali, gli oneri fiscali quali imposte e tasse – 
ivi comprese quelle di registro ove dovute – relative alla stipulazione del contratto. 

 
19. ADESIONE A MODELLO ORGANIZZATIVO EX D.LGS. N. 231/2001 

Nello svolgimento delle attività oggetto del contratto di appalto, l’affidatario deve uniformarsi ai principi 
e, per quanto compatibili, ai doveri di condotta richiamati nel Decreto del Presidente della Repubblica 
16 aprile 2013 n. 62, nel Codice Etico di Azienda Isola e nel Modello di organizzazione, gestione e 
controllo adottato da Azienda Isola ai sensi del decreto legislativo n. 231/2001. 
I suddetti documenti sono disponibili e scaricabili dal sito internet di Azienda Isola all’indirizzo 
www.aziendaisola.it, nella sezione “Amministrazione Trasparente”. 

 
20. ACCESSO AGLI ATTI 

L’accesso agli atti della procedura è assicurato in modalità digitale mediante acquisizione diretta dei dati 
e delle informazioni inseriti nelle piattaforme di e-procurement, nel rispetto di quanto previsto dall’art. 
35 del Codice dei contratti pubblici e dalle vigenti disposizioni in materia di diritto di accesso ai documenti 
amministrativi, secondo le modalità indicate all’art. 36 del medesimo codice. 

 
21. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/16, i dati personali forniti sono raccolti unicamente per la 
seguente finalità: indagine di mercato per l’individuazione di operatori economici da invitare alla 
richiesta di offerta per l’affidamento del servizio socio-psico-pedagogico per l’Ambito Territoriale Sociale 
Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino – Periodo: 15/09/2025-31/08/2027. 
I dati verranno trattati nel rispetto della suddetta normativa esclusivamente per la predetta finalità. 
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L’interessato (ente che ha presentato la propria manifestazione di interesse) potrà far valere i propri 
diritti previsti dagli artt. da 15 a 21 (diritto di accesso, diritti di rettifica, diritto all’oblio, diritto di 
limitazione di trattamento, obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei dati o limitazione del 
trattamento, diritto alla portabilità dei dati, diritto di opposizione) del Regolamento UE 679/16. 
La natura del conferimento dei dati non è facoltativa bensì obbligatoria. Un eventuale rifiuto al 
conferimento dei dati personali comporta l’impossibilità di partecipare alla suddetta procedura. 
Il trattamento dei dati avverrà mediante l’adozione di misure tecniche e organizzative conformi a 
garantire un livello di sicurezza adeguato al rischio (art. 32 del Regolamento UE 679/16). 
Il Titolare del Trattamento dei dati ai sensi art. 4 comma 7 e 24 del Regolamento UE 679/16 è l’Azienda 
Isola a.s.c. in persona del Direttore, dott. Marco Locatelli. 
Il Data Protection Officer per l’Azienda, ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 679/16, è l’avv. Papa 
Abdoulaye Mbodj. 
L’elenco aggiornato degli Incaricati Autorizzati al trattamento è custodito presso la sede dell’Azienda. 
Per quanto riguarda la documentazione gestita tramite “Sintel” il responsabile del trattamento dei dati 
è il gestore di “Sintel” stesso, che cura gli adempimenti in ordine alla operatività dei processi di accesso 
e utilizzo dei sistemi informatici. 

 
22. PUBBLICAZIONE DELL’AVVISO 

II presente Avviso – unitamente alla relativa modulistica – è pubblicato integralmente per almeno 20 
(venti) giorni: 
- sul sito internet dell’Azienda: www.aziendaisola.it; 
- sulla piattaforma di e-procurement di Regione Lombardia, denominata “Sintel”: www.ariaspa.it. 

 
23. ULTERIORI INFORMAZIONI 

Per le controversie derivanti dalla presente procedura è competente il Foro di Bergamo. 
L’Azienda, a suo insindacabile giudizio si riserva la facoltà di sospendere, revocare, o modificare il 
presente Avviso. 
Niente potrà pretendersi da parte dei soggetti partecipanti alla presente procedura nei confronti 
dell’Azienda per mancato guadagno o per costi sostenuti per la presentazione della manifestazione di 
interesse e relativa documentazione. 

 
Terno d’Isola, 25 luglio 2025 
 

Il Direttore 
Marco Locatelli 

(firmato digitalmente) 

 
 
Allegati: Modello di partecipazione 
 
 
È onere dei concorrenti consultare periodicamente sul sito www.aziendaisola.it le pagine relative all’Avviso in oggetto, 
compresi quelli relativi ai differimenti delle date delle sedute di gara, i quali produrranno effetto di notificazione ai 
concorrenti, delle informazioni in esso contenute. 
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