AZIENDA ISOLA

Azienda Speciale Consortile per i Servizi alla persona

Ambito Isola Bergamasca Bassa Val San Martino
Via G. Bravi, 16 — Terno d’Isola (BG)

Piano di sicurezza per lo svolgimento delle procedure concorsuali

Azienda Isola ha formulato il presente piano operativo per garantire che tutti gli adempimenti necessari alla
corretta gestione ed organizzazione delle attivita inerenti la “SELEZIONE, PER TITOLI ED ESAMI, DI N. DUE
(02) ASSISTENTI SOCIALI — 1 A TEMPO PIENO (36 ORE SETTIMANALI) E INDETERMINATO e 1 A TEMPO PIENO
(36 ORE SETTIMANALI) E DETERMINATO” prevista per i giorni 15 e 19 aprile 2021 siano conformi alle
indicazioni del Protocollo per lo svolgimento di concorsi pubblici di cui all’art. 1, comma 10, lettera z) del
Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 14 gennaio 2021 e del successivo Decreto Legge n. 44
del 01 aprile 2021.

1. MISURE PRELIMINARI DI PREDISPOSIZIONE DELLE SEDI CONCORSUALI

Per applicare tutte le misure precauzionali e di sicurezza anti-contagio da Covid-19, contenute nei protocolli
nazionali e finalizzate ad evitare la diffusione del virus, & necessario effettuare le seguenti e preliminari
attivita:

1.1 REQUISITI GENERALI DELL” AREA CONCORSUALE (SEDE)

Le prove concorsuali si svolgeranno presso I’Auditorium del Comune di Terno d’Isola, sito in via Casolini n.
7; |l presente piano operativo prevede punti di entrata ed uscita che precludono il passaggio dei commissari
e dei candidati all’interno del Comune stesso.

L’ area di attesa all’'esterno dell’edificio (di pertinenza comunale o nella prospiciente area/via pubblica)
presenta dimensioni adeguate al numero di candidati, permettendo di evitare la formazione di
assembramenti;

1.2 REQUISITI DELLE AULE E DELLE POSTAZIONI
L" aula sara ampiamente ventilata tramite I'apertura di porte “tagliafuoco” facilmente apribili;
All'interno del locale saranno disponibili n. 2 dispenser di gel idroalcolico;

Risultano iscritti alla presente selezione n. 26 candidati. Essendo rispettato il limite di n. 30 candidati si
procede con unica sessione di esame senza divisione in gruppi degli iscritti.

L’aula di concorso risulta sufficientemente ampia per consentire il distanziamento sia tra i candidati che tra
questi ultimi e i membri della commissione anche in considerazione del passaggio degli addetti ai controlli,
sia nel lato longitudinale che in quello trasversale;

Sono infatti disponibili n. 128 posti a sedere in platea (dove verranno fatti accomodare i candidati per la

prova scritta presso i posti indicati in planimetria allegata) oltre ad ampia zona palco dove verra collocata la
commissione.
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| candidati potranno accomodarsi in postazioni operative posizionate a una distanza, in tutte le direzioni, di
almeno 2 metri 'una dall’altra, di modo che ad ognuno venga garantita un’area di 4mgq; il calcolo della
distanza per ciascuna postazione sara effettuato tra i margini destro, sinistro ed anteriore di ciascuna
seduta; il calcolo della distanza posteriormente sara calcolata dalla distanza dello schienale della sedia;

1.3 SANIFICAZIONE E DISINFEZIONE DEGLI AMBIENTI

Negli ambienti del concorso sara assicurata la sanificazione iniziale (prima dell’avvio delle attivita) e finale

(alla conclusione delle stesse) per un totale di 2 volte per ogni prova, mediante affidamento ad idonea ditta
specializzata.

La sanificazione dovra riguardare non solo 'aula e le superfici maggiormente toccate (maniglie, corrimano,
tavoli, etc) ma anche i servizi igienici, nonché le parti comuni di attesa e transito. La sanificazione dovra
avvenire con le modalita individuate dal Rapporto ISS n. 25/2020 e dalla Circolare del Ministero della Salute
n. 17644 del 22 maggio 2020, “Indicazioni per I'attuazione di misure contenitive del contagio da SARS-CoV-
2 attraverso procedure di sanificazione di strutture non sanitarie (superfici, ambienti interni)”.

2. PRESCRIZIONI GENERALI, DPI, PRESIDI DI SICUREZZA

Tutti coloro che partecipano alle operazioni concorsuali (candidati, lavoratori, fornitori, addetti alle pulizie,
commissari, assistenti, vigilanti etc.) devono astenersi dal presentarsi nella sede individuata:

e in caso di sintomatologia respiratoria o di temperatura corporea superiore a 37.5°C, (avvisare
immediatamente la sede di lavoro e contattare il proprio medico di medicina generale)

e se si e stati in quarantena o isolamento domiciliare negli ultimi 14 giorni;

e se si € stati a contatto con persone positive negli ultimi 14 giorni;

e se si & risultati positivi al Covid-19 e non si disponga di una certificazione medica che attesti la
riammissibilita in comunita ai sensi delle indicazioni del Ministero della Salute - Circolare del 12 ottobre
2020. Tutti devono:

* sottoporsi al rilevamento della temperatura corporea effettuato per mezzo di termometro contactless;

e indossare la mascherina chirurgica affinché copra naso e bocca;

e procedere all’igienizzazione delle mani all’ingresso in sede;

e sostare all'interno dei locali per il tempo strettamente necessario alle operazioni di concorso o alle
attivita da compiere;

* mantenere sempre la distanza interpersonale di almeno un metro;

 lavare frequentemente le mani utilizzando i servizi igienici presenti e in alternativa procedere
frequentemente a igienizzare le mani con gel idroalcolico a disposizione;

* evitare le strette di mano, starnutire sul gomito toccarsi accidentalmente il viso, in particolare gli occhi, il
naso, la bocca;

e evitare di costituire assembramenti anche temporanei;
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* rispettare scrupolosamente tutte le prescrizioni formulate da Azienda Isola per 'ammissione dei candidati
ai locali in cui si terranno le prove concorsuali e per lo svolgimento in sicurezza delle prove medesime e
della segnaletica affissa nella sede;

e Presentare all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale un referto relativo ad un test antigenico rapido o
molecolare, effettuato mediante tampone oro/rino-faringeo presso _una_struttura pubblica o privata
accreditata/autorizzata in data non antecedente a 48 ore dalla data di svolgimento delle prove;

3. MISURE ANTI-CONTAGIO VALIDE PER | CANDIDATI E PER GLI OPERATORI PRESENTI NELLE FASI
CONCORSUALI

| componenti delle commissioni di concorso dovranno:
* sorvegliare il rispetto delle distanze di sicurezza tra i candidati durante il percorso di accesso all’area
concorsuale;

e indirizzare i candidati verso i percorsi e i varchi, favorendo la circolazione delle persone;
e vigilare sull’attuazione di tutte le prescrizioni individuate nelle fasi concorsuali sotto descritte.

3.1 ACCESSO ALL’AREA CONCORSUALE, IDENTIFICAZIONE E ASSEGNAZIONE DEL POSTO

e Le operazioni d’identificazione dei partecipanti alla selezione saranno effettuate all’esterno
dell’auditorium destinato ad aula concorsuale, all’altezza dell’ingresso (PUNTO 1 indicato in planimetria)
attribuendo priorita alle donne in stato di gravidanza, ai candidati diversamente abili, ai soggetti “fragili” ed
ai candidati richiedenti tempi aggiuntivi;

e i candidati dovranno accedere all’area concorsuale da soli ed eventuali accompagnatori saranno
ammessi esclusivamente in presenza di idonea certificazione per i candidati con disabilitad grave e che
necessitano di assistenza;

e per le operazioni di identificazione i candidati dovranno avvicinarsi, muniti di mascherina, al massimo 15
minuti prima dell’orario comunicato, alle postazioni “registrazione” mantenendosi ad idonea distanza
dall’'operatore e dagli altri candidati in attesa (rispettando I'apposita segnaletica orizzontale), esibendo il
proprio documento di riconoscimento e dando lettura degli estremi;

e | candidati saranno sottoposti al rilevamento della temperatura corporea, effettuato per mezzo di
termometro contactless, e dovranno confermare di non trovarsi in una delle condizioni sopra indicate che
pregiudicano Il'accesso alla sede mediante la sottoscrizione e la consegna di un’autocertificazione
precompilata predisposta ad hoc ed allegata alla presente (Allegato 1);

e dopo le operazioni di identificazione e prima di ricevere la mascherina sterile destinata ad ogni candidato
dovra igienizzare le mani con soluzione idroalcolica;

e il candidato si accomodera nel posto che gli sara indicato e dovra attendere la conclusione delle
operazioni di registrazione senza spostarsi;

e ciascun candidato dovra mantenere i propri effetti personali nella postazione assegnata;
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* concluse le operazioni di registrazione, la Commissione illustrera, oltre alle modalita di svolgimento delle
prove, anche i principali comportamenti di rispetto del protocollo di sicurezza e le regole di accesso ai
servizi igienici, le modalita di consegna delle prove e di uscita dalla struttura.

3.2 USO DEI SERVIZI IGIENICI

* sono riservati n. 2 servizi igienici ad uso dei candidati, dotati di cestino, sapone, asciugamano usa e getta
e gel igienizzante; (PUNTO 2 della planimetria)

e durante lo svolgimento della prova, la Commissione concedera la possibilita ai candidati di utilizzare i
servizi igienici, solo in caso di estrema urgenza, assicurando che non si formino assembramenti;

3.3 PROVE D’ESAME
PROVE SCRITTE:

* i candidati che intendano ritirarsi dalla prova oppure consegnare il proprio elaborato, dovranno alzare la
mano e rimanere al proprio posto sino a che saranno autorizzati ad avvicinarsi, uno alla volta, al tavolo della
Commissione (PUNTO 3 della planimetria);

* al termine della prova, le buste consegnate dai candidati andranno raccolte dagli addetti e depositate in
idonei contenitori e immediatamente conteggiate. | membri della Commissione dovranno igienizzarsi le
mani prima e dopo il ritiro degli elaborati concorsuali o in alternativa indossare guanti monouso da
rimuovere immediatamente a conclusione delle suddette operazioni;

* le eventuali attrezzature e cancelleria utilizzate durante la prova pratica saranno disinfettate con
disinfettante spray all’etanolo minimo 70% e carta usa e getta.

PROVA ORALE:

* il locale utilizzato per i colloqui (Auditorium) sara areato in maniera continua mediante apertura delle n.3
porte tagliafuoco;

e la Commissione dovra rispettare il distanziamento di almeno 1 metro tra i suoi componenti;

e il candidato ed i commissari indosseranno la mascherina e il candidato dovra essere distanziato almeno 2
metri dal membro della commissione piu vicino;

e il tavolo adibito al colloquio dovra essere dotato di n. 1 dispenser gel idroalcolico da utilizzare
frequentemente per l'igiene delle mani. Al termine di ogni prova orale si procedera con opportuna
disinfezione della superficie.
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3.4 USCITA DALLA SEDE AL TERMINE DELLE PROVE

* i candidati escono dall’Auditorium uno alla volta, attraverso la porta di uscita dedicata (PUNTO 4 della
planimetria), mantenendo le distanze interpersonali di almeno un metro e comunque secondo le
indicazioni;

* non sara consentito prolungare la presenza all'interno dell’edificio al di fuori del tempo strettamente
necessario al deflusso ordinato delle persone;

* & vietato costituire assembramenti nell’ area concorsuale, sia interna che esterna.

4. GESTIONE DI EVENTUALI CASI SOSPETTI COVID-19

e Se all'ingresso della sede concorsuale all’atto della misurazione della temperatura, un candidato
dovesse presentare una temperatura superiore alla soglia dei 37,5 C° (misurata anche 2/3 volte a dieci
minuti di tempo da una misurazione e I'altra) o altri sintomi riconducibili al Covid-19, non potra accedere
all’aula concorsuale e i componenti della commissione lo inviteranno ad allontanarsi e a raggiungere il
proprio domicilio il pil presto possibile, invitandolo a contattare il proprio medico di base (MMG) per la
valutazione clinica necessaria e I'eventuale prescrizione del test diagnostico.

e FE’ stata inoltre predisposta un’area pre-triage in cui verranno fatti accomodare i
presenteranno sintomi riconducibili al Covid-19 durante lo svolgimento delle prove conco

IL DIRETTORE di Azienda Isola Dott. Marco Locatelli

IL RESP.AREA AMMINISTRATIVA-ECONOMICA Dott. Roberto Andreotti
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ALLEGATI: 1) Dichiarazione assenza covid-19
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ EX ART 47 DEL D.P.R. n° 445/2000.

Cognome:

Nome:

Nato a ( )

in data:

Codice Fiscale:

residente a ( )

in Via/Piazza

indirizzo mail cell.

Nella piena consapevolezza delle responsabilita penali previste dall’Art. 76 del D.P.R. 445/2000
DICHIARA

1. di essere a conoscenza delle misure di contenimento del contagio da COVID-19 ad oggi in vigore, nonché
delle relative sanzioni, ivi comprese quelle per dichiarazioni mendaci;

2. di non avere avuto, negli ultimi 14 giorni, contatti con soggetti risultati positivi al COVID-19;

3. di essere risultato positivo al COVID-19 e di disporre di una certificazione medica che attesti la
riammissibilita in comunita;

4. di non aver avuto sintomi riferibili all'infezione da COVID-19 (tra i quali temperatura corporea >37,5°,
tosse, stanchezza, difficolta respiratoria, dolori muscolari, diarrea, alterazioni di gusto e olfatto) nelle ultime
due settimane;

5. di non manifestare attualmente sintomi riferibili alinfezione da COVID-19 (tra i quali temperatura
corporea >37,5°, tosse, stanchezza, difficolta respiratoria, dolori muscolari, diarrea, alterazioni di gusto e
olfatto);

6. di aver preso visione e di impegnarsi a rispettare tutte le prescrizioni contenute nel piano di sicurezza
per lo svolgimento delle procedure concorsuali di Azienda Isola e finalizzato al contrasto e il contenimento
virus SARS-CoV-2, pubblicato in formato elettronico sul sito istituzionale.

Si allega copia di un documento di riconoscimento, fatta salva la possibilita di firmare la seguente
dichiarazione alla presenza di un Funzionario incaricato.

Terno d’Isola, li In fede

VISTO: Il Funzionario Incaricato
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