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Il giorno 09 ottobre 2025 alle ore 17:30 si & riunita I'Assemblea dei Sindaci dell’Ambito Distrettuale Isola

Bergamasca e Bassa Val San Martino in seconda convocazione.

Amministrazioni comunali presenti e/o rappresentate:

COMUNE PRESENTI ASSENTI NOTE
(partecipante)

AMBIVERE X
BONATE SOPRA X Vice Sindaco Rota
BONATE SOTTO X Sindaco
BOTTANUCO X
BREMBATE X Sindaco
BREMBATE DI SOPRA X Vice Sindaco Bolis
CALUSCO D'ADDA X Sindaco
CAPRIATE SAN GERVASIO X Vice Sindaco Pirola
CAPRINO BERGAMASCO X Consigliere Valsecchi
CARVICO X Sindaco
CHIGNOLO D'ISOLA X Assessore Fornoni
CISANO BERGAMASCO X Assessore Tresoldi
FILAGO X Sindaco
MADONE X Sindaco
MAPELLO X Sindaco
MEDOLAGO X
PONTE SAN PIETRO X Assessore Bolis
PONTIDA X Sindaco
PRESEZZO X Sindaco
SOLZA X Sindaco
SOTTO IL MONTE X Sindaco
SUISIO X Sindaco
TERNO D'ISOLA X Assessore Senes
TORRE DE’ BUSI X
VILLA D'ADDA X Sindaco
TOTALI 21 4

Totale amministrazioni presenti e/o rappresentate n. 21 su 25 all'inizio dell’assemblea.
La seduta é valida in seconda convocazione per il raggiungimento di un terzo degli aventi diritto.
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Presenti:

Dott.ssa Locatelli Alessandra: Presidente dell’Assemblea dei Sindaci dellAmbito Distrettuale Isola
Bergamasca e Bassa Val San Martino.

Dott. Ferrari Filippo: Responsabile dell’Ufficio di Piano

Dott. Locatelli Marco: Direttore Azienda Isola

Partecipano senza diritto di voto: Dott. Luca Rizzi, Responsabile Fondazione Casa Amica

Ordine del Giorno:

1- Approvazione verbale seduta precedente.

2- Approvazione criteri di riparto Fondo Sociale Regionale 2025 - D.G.R. XI1/4793 del 28/07/2025 e
della quota straordinaria in favore dei Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti - D.G.R. n. XI1/4985
del 15/09/2025;

3- Approvazione del documento intitolato “residenza” quale protocollo operativo nelle procedure
afferenti alla presa in carico sociale ed anagrafica di soggetti a rischio di grave marginalita e/o senza
dimora.

4- Approvazione del piano annuale dell’offerta abitativa e dell’avviso pubblico per I'assegnazione delle
unita abitative destinate ai servizi abitativi pubblici (SAP) disponibili nell’Ambito Territoriale Isola
Bergamasca e Bassa Val San Martino a cura del comune capofila di Ponte San Pietro - anno 2025.

5- Approvazione del Piano di Attuazione Locale (PAL) per la programmazione della Quota Servizi Fondo
Poverta annualita 2023.

6- Varie ed eventuali.
* * %k

1- Approvazione verbale seduta precedente.

La Presidente, dott.ssa Alessandra Locatelli, da il benvenuto ai Sindaci ed introduce il punto 1 dell’OdG
“Approvazione verbale seduta precedente” (materiale gia inviato in sede di convocazione) e chiede eventuali
osservazioni in merito.

Non essendoci interventi, si passa alla votazione con voto palese del verbale della seduta precedente:

FAVOREVOLI: n. 15

CONTRARI: n. 0

ASTENUTI: n. 6 (Brembate, Carvico, Cisano Bergamasco, Pontida, Solza e Sotto il Monte Giovanni XXIII
astenuti per assenza alla precedente seduta)

Il punto 1 dell’OdG é approvato all’unanimita.

2- Approvazione criteri di riparto Fondo Sociale Regionale 2025 - D.G.R. XI1/4793 del 28/07/2025 e
della quota straordinaria in favore dei Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti - D.G.R. n.
X11/4985 del 15/09/2025.

La Presidente dell’Assemblea, dott.ssa Alessandra Locatelli, introduce il Piano di riparto e modalita di utilizzo
delle risorse del FONDO SOCIALE REGIONALE — ANNUALITA 2025 (riferito a rendicontazioni anno 2025) - DGR
D.G.R. XIl/4793 del 28/07/2025 e della quota straordinaria per “spese per i minori in comunita” in favore dei
Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti introdotta dalla D.G.R. n. X11/4985 del 15/09/2025.¢e lascia la
parola al dott. Filippo Ferrari, Responsabile dell’Ufficio di Piano dell’Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San
Martino.

Il dott. Ferrari illustra all’Assemblea dei Sindaci le linee guida dei criteri di riparto del Fondo Sociale Regionale
2025, stanziato da DGR X11/4793 del 28/07/2025 specificando che il Fondo Sociale Regionale ha stanziato per
il nostro Ambito territoriale € 661.548,80= e una quota straordinaria di € 19.698,29= da destinare ai Comuni
con popolazione fino a 5.000 abitanti per “spese per i minori in comunita” sostenute nell’anno 2024.

Il Dott. Ferrari precisa che ci sono alcune premesse di cui tenere conto, ovvero:
v sono presi in considerazione servizi sociali «codificati»
v' il fondo finanzia servizi attivi nel 2025
v’ sulla base dei dati riferiti al 2024
v’ di soggetti che hanno fatto formale richiesta
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v" non & possibile erogare contributi inferiori a 300 euro

Ferrari continua elencando le linee generali previste, nella fattispecie:

v" mantenimento dei criteri di riparto degli ultimi anni, considerati "oggettivi" ed equi

v ottimizzazione delle risorse in funzione di una miglior distribuzione su finanziamenti statali e regionali

v" migliore promozione dell’avviso nel territorio

v rispondenza del servizio agli obiettivi della programmazione sociale triennale del Piano di Zona
2025/2027

v stabilire 'entita del contributo che sara erogato agli Enti gestori di unita di offerta, a seguito di

presentazione della domanda di contributo corredata dalla rendicontazione dell’anno 2024, che sara
pari alla percentuale erogata dall’Agenzia di Tutela della Salute. L’anticipo verra erogato a seguito
della liquidazione da parte di ATS Bergamo (novembre 2025); ai Comuni a saldo di Regione Lombardia
(marzo 2026)

Alle ore 17:52 si collega I’Assessore Visconti di Ambivere; ora i Comuni rappresentati sono 22 di 25.

Per ’AREA MINORI si considera la quota complessiva assegnata ai servizi per la prima infanzia che risulta pari
a € 74.000,00 che sara ripartita tra le 24 strutture accreditate U.D.O. nel seguente modo:
v' 50% del finanziamento in funzione dei bambini frequentanti;
v' 50% del finanziamento in base del finanziamento in base alle ore educative effettivamente erogate
nel corso dell’esercizio 2024 delle Unita di Offerta Prima Infanzia in regolare esercizio nell’anno 2025

Nello specifico dell’assistenza domiciliare minori (ADM):
v’ servizio delegato all’Azienda da tutti i comuni soci
v' spesa di € 116.238,70= euro a carico dell’Azienda
v quota FSR di € 101.000,00= euro (86,89% della spesa)

Per quanto concerne gli affidi e inserimenti in Comunita Alloggio Minori (CAM):
v' €175.600,00= ad Azienda Isola per gli inserimenti in Comunitd/Fondo emergenza minori
v' €49.900,00= per I'attivita del Servizio affidi sovracomunale gestito dall’Azienda per conto dei Comuni
soci
v/ €43.838,80= ai Comuni a copertura degli affidi e degli inserimenti in Comunita
v' € 9.000,00= per i costi sostenuti per le attivita del Centro Diurno Minori

Continua Ferrari circostanziando che la DGR n. X11/485 del 15/09/2025 ha stanziato una quota straordinaria
in favore dei Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti con risorse economiche assegnate pari a €
19.698,29= per finanziare i costi sostenuti dai Comuni fino a 5.000 abitanti dell’Ambito Isola Bergamasca e
Bassa Val San Martino per i minori in comunita, come di seguito specificato:

- Comune di Caprino Bergamasco risorse pari a € 5.570,49=

- Comune di Chignolo d’Isola risorse pari a € 6.277,05=

- Comune di Madone risorse pari a € 2.242,46=

- Comune di Presezzo risorse pari a € 4.294,10=

- Comune di Solza risorse pari a € 1.314,19=

In merito ai servizi di Servizio Assistenza Domiciliare anziani (SAD):
v quota di 45.000,00= euro ripartita in base al n. ore di intervento diretto
v’ svolte 20.257 ore a domicilio
v quota di € 9.000,00= al coordinamento del servizio

In merito ai servizi di Servizio Assistenza Domiciliare Handicap (SADH):
v quota di € 35.000,00= euro ripartita in base al n. ore di intervento diretto: 1.491 ore di accessi totali
ripartiti su 10 Comuni che hanno chiesto I'attivazione
v quota di € 20.500,00= al coordinamento del servizio
In merito ai Centri Socio Educativi di Ambito si propone di corrispondere una quota di € 65.600,00= da
destinare agli Enti accreditati per concorrere all’abbattimento delle rette a carico dei Comuni dei soggetti
inseriti nei Centri Socio Educativi gestiti tramite accreditamento dall’Ambito Territoriale Sociale.

Il Dott. Ferrari conclude indicando i criteri riguardanti altri interventi, ovvero:
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Fondo di riserva: € 33.110,00= per Ufficio di Piano
Progetti a valenza provinciale: nessuna quota (gia finanziato con FNPS)
CRD — Centri Ricreativi Estivi Diurni per minori non & prevista una quota perché coperti nelle
attivazioni da specifici Fondi regionali e statali destinati ai Comuni per specifiche progettualita dei
CRE.
Riepilogando le quote destinate:
v' €424.110,00= destinati ai sevizi in gestione sovracomunale
v' € 237.438,80= in contributo ai Comuni e alle U.D.O.S. prima infanzia e CSE per servizi ed attivita
erogate nel corso dell’anno 2024, per un totale ripartito della quota FSR 2025 di € 661.548,80=
v/ €19.698,29= per la quota straordinaria in favore dei Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti
per finanziare i costi sostenuti per i minori in comunita cosi ripartiti:
- Comune di Caprino Bergamasco risorse paria € 5.570,49=
- Comune di Chignolo d’Isola risorse pari a € 6.277,05=
- Comune di Madone risorse pari a € 2.242,46=
- Comune di Presezzo risorse pari a € 4.294,10=
- Comune di Solza risorse paria € 1.314,19=

A NN

Non essendoci ulteriori interventi, si passa alla votazione con voto palese in merito all’approvazione dei criteri
di riparto Fondo Sociale Regionale 2025 - D.G.R. XII/4793 del 28/07/2025 e della quota straordinaria in favore
dei Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti - D.G.R. n. XII/4985 del 15/09/2025, come da materiale
inviato in sede di convocazione:

FAVOREVOLI: n. 22
CONTRARI: n.0
ASTENUTI: n.0

Il punto 2 dell’OdG é approvato all’unanimita.

3- Approvazione del documento intitolato “residenza” quale protocollo operativo nelle procedure
afferenti alla presa in carico sociale ed anagrafica di soggetti a rischio di grave marginalita e/o senza
dimora.

La Presidente dell’Assemblea, dott.ssa Alessandra Locatelli, introduce il documento intitolato “Residenza”
quale protocollo operativo nelle procedure afferenti alla presa in carico sociale ed anagrafica di soggetti a
rischio di grave marginalita e/o senza dimora e lascia la parola alla dott.ssa Miriam Caprioli, responsabile Area
Inclusione Sociale di Azienda Isola, anticipando pero che propone il rinvio dell’approvazione del punto, in
guanto ha ricevuto da diversi Comuni sollecitazioni in tal senso: secondo alcuni tecnici dei Servizi Sociali e
dell’Anagrafe, infatti, il documento va ulteriormente vagliato al fine di comprenderne al meglio I'utilizzo,
esistendo gia una normativa di riferimento in materia, che viene ottemperata dai Comuni.

Si susseguono interventi che sollevano dubbi rispetto all’utilita dell’adozione uniforme delle prassi indicate
dal documento e si rinforza la necessita di ulteriori approfondimenti.

La dott.ssa Caprioli e il suo gruppo di lavoro vengono ringraziati per lo sforzo profuso e il documento viene
riconosciuto utile al fine di attenzionare la questione e di fungere da linea guida per I’Ambito.

La dott.ssa Caprioli interviene precisando ai Sindaci che il documento prende avvio e si estrinseca nell’alveo
della normativa, non intendendo certo sostituirsi ad essa: Azienda Isola, in linea con gli obiettivi previsti dal
decreto legislativo del 15 settembre 2017, n. 147 recante disposizioni per il contrasto alla poverta, ha deciso
di strutturare un percorso formativo rivolto agli operatori sociali ed educativi che lavorano nell’Ambito
territoriale dell’lsola Bergamasca e della Bassa Val San Martino dal titolo “Reticolazione - Senza tetto né
legge, quindi sulla strada e civilmente morti: un fenomeno che deve sparire entro il 2030”.

Il percorso formativo e stato curato da formatori della Fondazione Opera Bonomelli quali la Dott.ssa Antonia
Sarzi, coordinatrice del servizio d’accoglienza del Nuovo Albergo Popolare di Bergamo, e I’Avvocato Stefano
Rossi, legale esperto in tema di diritto alla residenza. Tale formazione era volta ad agevolare la costruzione
di rapporti di fiducia tra i soggetti convolti per la costituzione di buone collaborazioni e prassi tra i servizi del
territorio provinciali che dedicano parte del loro operato al target d’'utenza delle persone a grave rischio di
marginalita. Inoltre, tale iniziativa ha avuto lo scopo di promuovere sguardi progettuali ed accompagnare
scelte condivise per attivare diverse azioni a tutela dei diritti dei fragili.
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Il documento inviato in sede di convocazione & pertanto frutto del lavoro di due diversi percorsi formativi
promossi da Azienda Isola; oltre a quello finora descritto c’e stato anche un seminario (effettuato a novembre
2023), che vedeva coinvolti servizi sociali, uffici anagrafe e forze dell’ordine in merito a tematiche, normative
e collaborative, riguardanti l'iscrizione anagrafica di persone in condizione di emarginazione grave.

I punto 3 dell’lOdG viene rimandato, subordinando la presa d’atto del documento ad ulteriori
approfondimenti interni da parte di ciascun Comune con i propri tecnici dei Servizi Sociali e dell’Anagrafe.

Il Dott. Ferrari incoraggia i Sindaci a far pervenire a stretto giro alla Dott.ssa Caprioli proposte di modifiche
ed integrazioni, al fine di un’eventuale revisione congiunta del documento in tempo utile per la prossima
Assemblea.

4- Approvazione del piano annuale dell’offerta abitativa e dell’avviso pubblico per I’assegnazione
delle unita abitative destinate ai servizi abitativi pubblici (SAP) disponibili nell’Ambito Territoriale
Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino a cura del comune capofila di Ponte San Pietro - anno
2025.

La Presidente dell’Assemblea, dott.ssa Alessandra Locatelli, introduce il Piano annuale offerta abitativa
pubblica/sociale anno 2025 - Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino e lascia la parola alla dott.ssa
Miriam Caprioli, responsabile Area Inclusione Sociale di Azienda Isola e al dott. Luca Rizzi, responsabile di
Fondazione Casa Amica.

il Dott. Luca Rizzi, Responsabile di Fondazione Casa Amica, spiega ai Sindaci che |’Avviso pubblico per
I'assegnazione delle unita abitative destinate ai servizi pubblici disponibili dell’Ambito Isola Bergamasca e
Bassa Val San Martino anno 2025 ¢ a cura del Comune capofila di Ponte San Pietro.

L'offerta per I'anno 2025 evidenzia che ci sono 7 unita abitative immediatamente assegnabili, 6 unita
abitative che si rendono assegnabili nel periodo intercorrente tra la data di pubblicazione dell’avviso e la
scadenza del termine per la presentazione delle domande di assegnazione (per il Comune di Ponte San Pietro
si specifica che 2 alloggi che saranno disponibili nel corso dell’anno saranno destinati a singoli o coppie con
un componente over 75) e 6 unita abitative nello stato di fatto non immediatamente assegnabili per carenze
di manutenzione, ai sensi dell’articolo 10 del regolamento regionale n. 4/2017.

Interviene La dott.ssa Caprioli spiegando che le domande potranno essere presentate da lunedi 10 novembre
2025 a lunedi 15 dicembre 2025, esclusivamente in modalita digitale utilizzando la piattaforma informatica
regionale. La domanda puo essere presentata per un’unita abitativa adeguata localizzata nel comune di
residenza del richiedente o anche nel comune in cui il richiedente presta attivita lavorativa.

Nel caso in cui non siano presenti unita abitative adeguate nel comune di residenza e nel comune di
svolgimento dell’attivita lavorativa, la domanda puo essere presentata per un’unita abitativa adeguata,
localizzata in un altro comune appartenente allo stesso piano di zona del comune di residenza o del comune
di svolgimento dell’attivita lavorativa del richiedente.

I nuclei familiari in condizioni di indigenza possono presentare domanda per gli alloggi localizzati nel Comune
di residenza; se nel comune di residenza non vi sono unita abitative, o se presenti, queste non sono adeguate
alle caratteristiche e alla composizione del nucleo familiare, il nucleo familiare in condizione di indigenza puo
presentare domanda nel comune di svolgimento dell’attivita lavorativa o in un terzo comune a scelta
nell’ambito territoriale di riferimento, a condizione che siano comuni con una popolazione superiore a 5.000
abitanti.

In assenza di unita abitativa adeguata, la domanda pud comunque essere presentata, alternativamente, nel
comune di residenza, lavoro o in un terzo comune dell’ambito; i nuclei familiari in condizione di indigenza
possono presentare domanda solo nel comune di residenza.

La Presidente dell’Assemblea, dott.ssa Alessandra Locatelli, conclude ringraziando la dott.ssa Caprioli ed il
dott. Rizzi per gli interventi e il comune capofila Ponte San Pietro per I'onere e I'impegno nella gestione e
nella programmazione dell’offerta abitativa.

L'Assessore Senes di Terno d’Isola sottolinea la necessita che tutti i Comuni facciano pervenire riscontro in
merito al numero di alloggi disponibili, anche qualora non ne abbiano, nel rispetto dell'impegno da tutti
profuso in tal senso.
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Non essendoci ulteriori interventi, si passa alla votazione con voto palese in merito all’approvazione
dell’“Avviso pubblico per I'assegnazione delle unita abitative destinate ai servizi pubblici disponibili
dell’Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino anno 2025 a cura del Comune capofila di Ponte San
Pietro”, come da materiale gia inviato in sede di convocazione.

FAVOREVOLI: n. 22
CONTRARI: n.0
ASTENUTI: n.0

5- Approvazione del Piano di Attuazione Locale (PAL) per la programmazione della Quota Servizi
Fondo Poverta annualita 2023.

La Presidente dell’Assemblea, dott.ssa Alessandra Locatelli, introduce il Piano di Attuazione Locale (PAL) per
la programmazione della Quota Servizi Fondo Poverta annualita 2023 e lascia la parola alla dott.ssa Miriam
Caprioli, responsabile Area Inclusione Sociale di Azienda Isola.

La Dott.ssa Caprioli ricorda ai Sindaci che Il Piano di Attuazione Locale (PAL) & un atto programmatorio che
richiede Regione Lombardia per conto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali che riguarda gli
interventi attivabili dagli Ambiti territoriali a valere sulla Quota Servizi Fondo Poverta (QSFP).

La Quota Servizi del Fondo Poverta é finalizzata ad accompagnare e rafforzare i servizi e gli interventi attivati
per la valutazione multidimensionale e i progetti personalizzati in favore dei beneficiari dell’Assegno
d’Inclusione (ex Reddito di Cittadinanza). Inoltre, & previsto da DL 48/2023 art. 6 comma 9, che i nuclei
familiari con attestazione ISEE non superiore a 10.140,00€, per i quali sussista una presa in carico sociale
possano beneficiare degli interventi di inclusione sociale nonostante non siano beneficiari dell’Assegno
d’Inclusione.

L'intera cittadinanza dell’Ambito Territoriale potra invece beneficiare ugualmente delle azioni previste di
segretariato sociale e di pronto intervento sociale.
La QSFP viene utilizzata per:

- rafforzare il segretariato sociale e i servizi per I'accesso (nel nostro caso i Poli polifunzionali)

- rafforzare il servizio sociale professionale

- rafforzare gli interventi di inclusione sociale quali:

v’ tirocini finalizzati all’inclusione sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione

v" sostegho socioeducativo domiciliare o territoriale, incluso il supporto nella gestione delle
spese e del bilancio familiare

v assistenza domiciliare socioassistenziale e servizi di prossimita

v" sostegno alla genitorialita e servizio di mediazione familiare

v’ servizio di mediazione culturale

v servizio di pronto intervento sociale

- rafforzare i sistemi informativi funzionali
- attivare e realizzare i progetti utili alla collettivita (PUC)

La dott.ssa Caprioli prosegue poi con un affondo rispetto all’Assegno di inclusione, che vede 600 beneficiari
presi in carico nel periodo compreso tra dicembre 2023 (entrata in vigore dell’ADI) e settembre 2025, di cui
135 nel periodo gennaio-settembre 2025, attraverso il coinvolgimento delle tre educatrici professionali,
dott.ssa Galli, dott.ssa Codalli e dott.ssa Maffeis, attive sui tre poli.

Interviene il Sindaco di Suisio chiedendo una specifica sulla QSPF 2022, che risulta solo parzialmente
impegnata: viene chiarito dalla dott.ssa Caprioli e dal dott. Ferrari che i fondi impegnati, provenienti dalle
annualita precedenti, garantiscono la prosecuzione dei servizi in continuita e I'elaborazione di documenti
programmatori per le annualita successive, in modo simile a quanto avviene per i Fondi Dopo di Noi; per
contro, specifica il dott. Ferrari, si € ancora in attesa del Fondo Nazionale delle Politiche Sociali.

Il PAL riguarda la programmazione della QSFP annualita 2023, come di seguito dettagliato:
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AZIONI Importo programmato

QSFP 2023
Tab 1 - Potenziamento del Servizio Sociale Professionale € 100.000,00
Tab 2 - Rafforzamento dei servizi per I'inclusione € 89.500,00
Tab 2.A — Pronto Intervento Sociale
(Rafforzamento dei servizi per I'inclusione) € 175.083,68
Tab 3 - Servizi di segretariato sociale € 270.000,00
Tab 4 - Sistemi informativi € -
Tab 5 - PUC — Progetti Utili alla Collettivita € -
Totale Programmato QSFP 2023 € 634.583,68
Totale Assegnato QSFP 2023 | € 634.583,68

Non essendoci ulteriori interventi, si passa alla votazione con voto palese in merito all’approvazione del Piano
di Attuazione Locale (PAL) per la programmazione della Quota Servizi Fondo Poverta annualita 2023, come
da materiale inviato in sede di convocazione:

FAVOREVOLI: n. 22
CONTRARI: n.0
ASTENUTI: n.0

Il punto 5 dell’OdG é approvato all’unanimita.

Il Sindaco di Pontida interviene chiedendo informazioni rispetto al termine dei lavori presso il CDD di Bonate
Sotto, avendo ricevuto segnalazioni da parte delle famiglie, che stanno incontrando disagi e difficolta da
ormai due anni. Si susseguono altri interventi che concordano rispetto alla necessita di avere tempistiche
certe da comunicare alle famiglie nel piu breve tempo possibile.

Interviene il Direttore, dott. Marco Locatelli, esplicitando che a meta novembre & in previsione un incontro
del CdA coniil Direttore generale di Asst Bergamo-Ovest, dott. Palazzo, alla presenza della Presidente dott.ssa
Locatelli: in quella sede verra richiesta al Direttore Palazzo una comunicazione ufficiale rispetto
all’landamento e al termine dei lavori, anche in virtu delle segnalazioni pervenute dai cittadini.

Esauriti tutti gli argomenti all’Ordine del Giorno, I’Assemblea si chiude alle ore 19:04.

La Presidente Il Responsabile Ufficio di Piano
(Dott.ssa Alessandra Locatelli) (Dott. Filippo Ferrari)
Hormsden catel Tl Galish
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