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ASSEMBLEA DEI SINDACI DEL PIANO DI ZONA  

ISOLA BERGAMASCA – BASSA VAL SAN MARTINO 

10 OTTOBRE 2024 
 
Il giorno 10 ottobre 2024 alle ore 18:00, in videoconferenza, si è riunita l’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito 
Distrettuale Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino in seconda convocazione. 

 
Amministrazioni comunali presenti e/o rappresentate: 

COMUNE 

 

PRESENTI ASSENTI NOTE 
(partecipante) 

AMBIVERE X  Sindaco 

BONATE SOPRA  X  

BONATE SOTTO X  Assessore Lego 

BOTTANUCO  X  

BREMBATE X  Vice Sindaco Doneda 

BREMBATE DI SOPRA X  Vice Sindaco Bolis 

CALUSCO D'ADDA X  Assessore Marzani 

CAPRIATE SAN GERVASIO X  Vice Sindaco Pirola 

CAPRINO BERGAMASCO X  Consigliere Valsecchi 

CARVICO X  Sindaco 

CHIGNOLO D'ISOLA X  Assessore Fornoni 

CISANO BERGAMASCO  X  

FILAGO  X  

MADONE X  Sindaco 

MAPELLO X  Sindaco 

MEDOLAGO X  Consigliere Cassar 

PONTE SAN PIETRO X  Sindaco 

PONTIDA X  Sindaco 

PRESEZZO X  Sindaco 

SOLZA X  Sindaco 

SOTTO IL MONTE X  Sindaco 

SUISIO  X  

TERNO D'ISOLA X  Assessore Senes 

TORRE DE’ BUSI  X  

VILLA D'ADDA X  Sindaco 

TOTALI 19 6  

 

Totale amministrazioni presenti e/o rappresentate n. 19 su 25 all’inizio dell’assemblea.  
La seduta è valida in seconda convocazione per il raggiungimento di un terzo degli aventi diritto. 
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Presenti: 

Dott.ssa Locatelli Alessandra: Presidente dell’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito Distrettuale Isola 
Bergamasca e Bassa Val San Martino. 
Dott. Ferrari Filippo: Responsabile dell’Ufficio di Piano 
Dott. Locatelli Marco: Direttore Azienda Isola 
Partecipano senza diritto di voto membri CdA: Giovanni Colombi, Giusi Mantecca 
Partecipano senza diritto di voto: Dott. Gianfranco Galli - Direttore Distretto Isola e Bassa Val San Martino 
ASST Bergamo Ovest  
 

Ordine del Giorno: 
 

1- Approvazione verbale seduta precedente. 
2- Approvazione “Criteri di riparto Fondo Sociale Regionale 2024 - D.G.R. XII/2915 del 05.08.2024” e 
“Criteri di riparto FSR 2024 quota straordinaria “spese per i minori in comunità” in favore dei Comuni 
con popolazione fino a 5.000 abitanti - D.G.R. n. XII/2976 del 09/09/2024”; 
3- Approvazione progetto da candidare - Decreto RL n. 7259 del 13/05/2024: “Avviso pubblico “Sprint! 
Lombardia Insieme” iniziativa in favore delle famiglie e dei percorsi di crescita dei minori”; 
4- Presa d’atto dell’“Avviso pubblico per l’assegnazione delle unità abitative destinate ai servizi pubblici 
disponibili dell’Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino anno 2024 a cura del Comune 
capofila di Ponte San Pietro”; 
5- Presa d’atto della partecipazione di Azienda Isola ad “Avviso pubblico finalizzato all’acquisizione 
delle manifestazioni di interesse per le azioni di incremento della capacità degli ATS di rispondere alle 
esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in un’ottica di 
integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di sussidiarietà – Triennio 2025-
2027”; 
6- Varie ed eventuali. 

* * * 
1- Approvazione verbale seduta precedente. 

 

La Presidente, dott.ssa Alessandra Locatelli, dà il benvenuto al dott. Gianfranco Galli, Direttore Distretto Isola 
e Bassa Val San Martino ASST Bergamo Ovest, che ragguaglia i Sindaci in merito alla volontà di fissare degli 
incontri dedicati con le Amministrazioni dell’Ambito per raccogliere le istanze e le richieste dei cittadini, 
ribadendo la problematicità dei cittadini orfani di MMG. 
 

La Presidente Locatelli ringrazia il Dott. Galli ed introduce il punto 1 dell’OdG “Approvazione verbale seduta 
precedente” (materiale già inviato in sede di convocazione) e chiede eventuali osservazioni in merito. 
Non essendoci interventi, si passa alla votazione con voto palese: 
 

FAVOREVOLI: n. 17  
CONTRARI: n. 0 
ASTENUTI: n. 2 (Comuni di Carvico e Medolago per assenza alla seduta precedente) 
 

Il punto 1 dell’OdG è approvato all’unanimità. 
 

2- APPROVAZIONE “Criteri di riparto Fondo Sociale Regionale 2024 - D.G.R. XII/2915 del 05.08.2024” 

e “Criteri di riparto FSR 2024 quota straordinaria “spese per i minori in comunità” in favore dei 

Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti - D.G.R. n. XII/2976 del 09/09/2024”. 

 

La Presidente dell’Assemblea, dott.ssa Alessandra Locatelli, introduce il Piano di riparto e modalità di utilizzo 
delle risorse del FONDO SOCIALE REGIONALE – ANNUALITÀ 2024 (riferito a rendicontazioni anno 2023) - DGR 
D.G.R. XII/2915 del 05.08.2024 e della quota straordinaria per “spese per i minori in comunità” in favore dei 
Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti introdotta dalla D.G.R. n. XII/2976 del 09/09/2024 e lascia la 
parola al dott. Filippo Ferrari, Responsabile dell’Ufficio di Piano dell’Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San 
Martino. 
 

Il dott. Ferrari illustra all’Assemblea dei Sindaci le linee guida dei criteri di riparto del Fondo Sociale Regionale 
2024, stanziato da DGR XII/2915 del 05.08.2024 specificando che il Fondo Sociale Regionale ha stanziato per 
il nostro Ambito territoriale € 666.865,53= e una quota straordinaria di € 23.471,25= da destinare ai Comuni 
con popolazione fino a 5.000 abitanti per “spese per i minori in comunità” sostenute nell’anno 2023. 
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Il Dott. Ferrari precisa che ci sono alcune premesse di cui tenere conto, ovvero: 
 sono presi in considerazione servizi sociali «codificati»  
 il fondo finanzia servizi attivi nel 2024 
 sulla base dei dati riferiti al 2023 
 di soggetti che hanno fatto formale richiesta 
 non è possibile erogare contributi inferiori a 300 euro 

 

Ferrari continua elencando le linee generali previste, nella fattispecie: 
 mantenimento dei criteri di riparto degli ultimi anni, considerati "oggettivi" ed equi 
 ottimizzazione delle risorse in funzione di una miglior distribuzione su finanziamenti statali e regionali 
 migliore promozione dell’avviso nel territorio 
 rispondenza del servizio agli obiettivi della programmazione sociale triennale del Piano di Zona 

2021/2023 
 stabilire l’entità del contributo che sarà erogato agli Enti gestori di unità di offerta, a seguito di 

presentazione della domanda di contributo corredata dalla rendicontazione dell’anno 2023, che sarà 
pari alla percentuale erogata dall’Agenzia di Tutela della Salute. L’anticipo verrà erogato a seguito 
della liquidazione da parte di ATS Bergamo (novembre 2024); ai Comuni a saldo di Regione Lombardia 
(marzo 2025) 

 

Per l’AREA MINORI si considera la quota complessiva assegnata ai servizi per la prima infanzia che risulta pari 
a € 68.000,00 che sarà ripartita tra le 23 strutture accreditate U.D.O. nel seguente modo:  

 50% del finanziamento in funzione dei bambini frequentanti; 
 50% del finanziamento in base del finanziamento in base alle ore educative effettivamente erogate 

nel corso dell’esercizio 2023 delle Unità di Offerta Prima Infanzia in regolare esercizio nell’anno 2024 
 

Nello specifico dell’assistenza domiciliare minori (ADM): 
 servizio delegato all’Azienda da tutti i comuni soci 
 spesa di € 124.726.61= euro a carico dell’Azienda 
 quota FSR di € 115.000,00= euro (92,20% della spesa) 

 

Per quanto concerne gli affidi e inserimenti in Comunità Alloggio Minori (CAM): 
 € 175.600,00= ad Azienda Isola per gli inserimenti in Comunità/Fondo emergenza minori  
 € 35.000,00= per l’attività del Servizio affidi sovracomunale gestito direttamente dall’Azienda per 

conto dei Comuni soci 
 € 42.956,66= ai Comuni a copertura degli affidi e degli inserimenti in Comunità 
 €  9.000,00= per i costi sostenuti per le attività del Centro Diurno Minori 

 

Continua Ferrari circostanziando che la DGR n. XII/2976 del 09.09.2024 ha stanziato una quota straordinaria 
in favore dei Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti con risorse economiche assegnate pari a € 
23.471,25 per finanziare i costi sostenuti dai Comuni fino a 5.000 abitanti dell’Ambito Isola Bergamasca e 
Bassa Val San Martino per i minori in comunità, come di seguito specificato: 
- Comune di Caprino Bergamasco risorse pari a € 7.276,40 
- Comune di Chignolo d’Isola risorse pari a € 9.007,42 
- Comune di Filago risorse pari a € 5.706,76 
- Comune di Presezzo risorse pari a € 1.480,67 
 

In merito ai servizi di Servizio Assistenza Domiciliare anziani (SAD): 
 quota di 50.000,00= euro ripartita in base al n. ore di intervento diretto 
 svolte 21.246 ore a domicilio 

              (+ 1.626 ore rispetto al 2022, pari al + 8,29%) 
 

In merito ai servizi di Servizio Assistenza Domiciliare Handicap (SADH): 
 quota di € 43.000,00= euro ripartita in base al n. ore di intervento diretto: 1772 ore di accessi totali 

ripartiti su 13 Comuni che hanno chiesto l’attivazione (+ 1.632 ore rispetto al 2022, pari al + 8,6% di 
ore servizio)  

 quota di € 20.500,00= al coordinamento del servizio 
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In merito ai Centri Socio Educativi di Ambito si propone di corrispondere una quota di € 75.808,87 da 
destinare agli Enti accreditati per concorrere all’abbattimento delle rette a carico dei Comuni dei soggetti 
inseriti nei Centri Socio Educativi di Ambito, con l’avvertenza che gli Enti prevedano una scontistica ai Comuni 
da attuarsi entro la fine dell’anno 2024 in funzione degli utenti iscritti al servizio. 
 

Il Dott. Ferrari conclude indicando i criteri riguardanti altri interventi, ovvero: 
 Fondo di riserva: € 32.000,00= per Ufficio di Piano 
 Progetti a valenza provinciale: nessuna quota (già finanziato con FNPS) 
 CRD – Centri Ricreativi Estivi Diurni per minori non è prevista una quota perché coperti nelle 

attivazioni da specifici Fondi regionali e statali destinati ai Comuni per specifiche progettualità dei 
CRE. 

Riepilogando le quote destinate:  
 € 421.100,00= destinati ai sevizi in gestione sovracomunale  
 € 245.765,53= in contributo ai Comuni e alle U.D.O.S. prima infanzia e CSE per servizi ed attività 

erogate nel corso dell’anno 2023, per un totale ripartito della quota FSR 2024 di € 666.865,53= 
 € 23.471,25 per la quota straordinaria in favore dei Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti per 

finanziare i costi sostenuti per i minori in comunità così ripartiti: 
- Comune di Caprino Bergamasco risorse pari a € 7.276,40= 
- Comune di Chignolo d’Isola risorse pari a € 9.007,42= 
- Comune di Filago risorse pari a € 5.706,76= 
- Comune di Presezzo risorse pari a € 1.480,67= 

 

Non essendoci ulteriori interventi, si passa alla votazione con voto palese in merito all’approvazione “Criteri 
di riparto Fondo Sociale Regionale 2024 - D.G.R. XII/2915 del 05.08.2024” e “Criteri di riparto FSR 2024 quota 
straordinaria “spese per i minori in comunità” in favore dei Comuni con popolazione fino a 5.000 abitanti - 
D.G.R. n. XII/2976 del 09/09/2024”, come da materiale inviato in sede di convocazione: 
 

FAVOREVOLI:   n. 19 
CONTRARI:        n. 0 
ASTENUTI:         n. 0 
 

Il punto 2 dell’OdG è approvato all’unanimità 
 

3- Approvazione progetto da candidare - Decreto RL n. 7259 del 13/05/2024: “Avviso pubblico “Sprint! 

Lombardia Insieme” iniziativa in favore delle famiglie e dei percorsi di crescita dei minori”. 
 

La Presidente dell’Assemblea, dott.ssa Alessandra Locatelli, introduce l’“Avviso pubblico “Sprint! Lombardia 
Insieme” iniziativa in favore delle famiglie e dei percorsi di crescita dei minori” e lascia la parola alla dott.ssa 
Lucia Mariani, responsabile Area Minori e famiglie di Azienda Isola. 
 

La dott.ssa Mariani ricorda ai Sindaci che l’Assemblea dei Sindaci del Piano di Zona del 31 luglio 2024 ha 
approvato l’impostazione progettuale di Ambito (contributo regionale di € 240.000=) e le conseguenti fasi 
esecutive finalizzate alla partecipazione all’Avviso “Sprint! Lombardia Insieme”, con scadenza il 30 ottobre 
2024, elaborato al fine di favorire la conciliazione vita/lavoro rivolto alle famiglie con minori da 3 a 18 anni. 
L’Ambito presenterà il progetto “Extra-scuola” individuando quali ambiti prioritari di intervento sul territorio 
dell’Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino: 
- l’avvio di un servizio diffuso post-scuola, caratterizzato da una presenza educativa qualificata e dall’offerta 
di attività non esclusivamente legata all’esecuzione dei compiti; 
- la proposta di attività culturali, educative e/o di cittadinanza attiva indirizzate alla fascia 14-18 anni anche 
da realizzarsi durante il periodo estivo. 
 

La dott.ssa Mariani evidenzia che durante il mese di agosto 2024 si è indetta una manifestazione di interesse 
per l’individuazione di enti del terzo settore e di enti privati no profit per la realizzazione di un partenariato 
per la co-progettazione finalizzato alla partecipazione dell’ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino 
all’Avviso pubblico “Sprint! Lombardia Insieme”, iniziativa in favore delle famiglie e dei percorsi di crescita 
dei minori di Regione Lombardia (DGR 1904/2024), e per la successiva gestione delle attività per il periodo 
2024- 2026. Alla manifestazione hanno aderito n. 11 soggetti, ampiamente rappresentativi delle realtà che 
operano sul territorio. 
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Nel mese di settembre si è dunque avviata la fase di co-progettazione con i soggetti del terzo settore e con 
gli enti privati non profit selezionati, al fine dell’elaborazione del progetto di Ambito che sarà trasmesso a 
Regione Lombardia, previa approvazione dell’Assemblea dei Sindaci del Piano di zona.  
Parallelamente si è curata la relazione con le Amministrazioni Comunali dell’Ambito affinché avviassero la 
fase di programmazione locale degli interventi attraverso interlocuzioni dirette con i soggetti no profit 
selezionati, mantenendo il focus sulle due azioni che sono state condivise negli incontri dedicati (servizi di 
aiuto compiti/ extra scuola e interventi di prevenzione e promozione della cittadinanza attiva per giovani 
nella fascia di età 14-18 anni), chiedendo loro un riscontro del soggetto del Terzo Settore e privato no profit 
con il quale il Comune intendesse realizzare gli interventi sul proprio territorio. 
 

La proposta di progetto in approvazione costituisce l’esito degli incontri di co-progettazione di Ambito e delle 
programmazioni a livello comunale e prevede che i servizi erogati intendano fornire risposte ai bisogni 
emergenti delle famiglie con minori presenti sul territorio, con riferimento a due principali necessità che 
interessano il contesto e che spesso vengono riportati alla rete dei servizi: 

- la conciliazione famiglia-lavoro: molte famiglie faticano ad avere supporto per le attività di cura, sia per 
la scarsa presenza di servizi dedicati che per il cambiamento dei modelli familiari, e questo costituisce un 
freno all’occupazione femminile, su livelli medio-bassi nonostante l’altissima domanda di lavoro da parte 
del sistema economico; 
- la presenza di presidi educativi: nonostante il territorio veda già una presenza di luoghi dall’alto valore 
educativo, si avverte la necessità di costruire ulteriori occasioni capaci di investire sull’educazione 
informale con una proposta qualificata e attenta. 
 

Gli obiettivi del progetto possono essere così riassunti: 
- sostenere la conciliazione famiglia-lavoro; 
- offrire contesti educativi informali e non formali; 
- supportare il benessere dei minori attraverso proposte di qualità; 
- attuare misure di contrasto alla povertà educativa; 
- ampliare la rete di servizi socio-educativi di ambito. 

 

Conclude la dott.ssa Mariani evidenziando che il partenariato vede Azienda Isola come capofila che manterrà 
il coordinamento del progetto: il contributo sarà erogato agli enti del terzo settore costituenti il partenariato 
e sul territorio sono previste servizi dedicati in termine di ore educative, ribadendo che l’attività 
rendicontativa rimane in capo ad Azienda Isola sgravando i Comuni degli aspetti burocratici di gestione del 
progetto. 
 

Non essendoci interventi si passa alla votazione con voto palese in merito all’approvazione progetto da 
candidare - Decreto RL n. 7259 del 13/05/2024: “Avviso pubblico “Sprint! Lombardia Insieme” iniziativa in 
favore delle famiglie e dei percorsi di crescita dei minori”, come da materiale già inviato in sede di 
convocazione: 
 

FAVOREVOLI:   n. 19 
CONTRARI:        n. 0 
ASTENUTI:         n. 0 
 

Il punto 3 dell’OdG è approvato all’unanimità 

 
4- Presa d’atto dell’“Avviso pubblico per l’assegnazione delle unità abitative destinate ai servizi 

pubblici disponibili dell’Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino anno 2024 a cura del 

Comune capofila di Ponte San Pietro”. 

 
La Presidente dell’Assemblea, dott.ssa Alessandra Locatelli, introduce il Piano annuale offerta abitativa 
pubblica/sociale anno 2023 - Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino e lascia la parola alla dott.ssa 
Miriam Caprioli, responsabile Area Inclusione Sociale di Azienda Isola. 
 

La dott.ssa Caprioli spiega ai Sindaci che l’Avviso pubblico per l’assegnazione delle unità abitative destinate 
ai servizi pubblici disponibili dell’Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino anno 2024 è a cura del 
Comune capofila di Ponte San Pietro.  
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L’offerta per l’anno 2024 evidenzia che ci sono 15 unità abitative immediatamente assegnabili, nessuna unità 
abitative che si rendono assegnabili nel periodo intercorrente tra la data di pubblicazione dell’avviso e la 
scadenza del termine per la presentazione delle domande di assegnazione e 3 unità abitative nello stato di 
fatto non immediatamente assegnabili per carenze di manutenzione, ai sensi dell’articolo 10 del regolamento 
regionale,  
 

In attesa della chiusura della piattaforma prevista per il 25 ottobre 2024, le domande potranno essere 
presentate da lunedì 28 ottobre 2024 a sabato 30 novembre 2024, esclusivamente in modalità digitale 
utilizzando la piattaforma informatica regionale. 
La domanda può essere presentata per un’unità abitativa adeguata localizzata nel comune di residenza del 
richiedente o anche nel comune in cui il richiedente presta attività lavorativa.  
 

Nel caso in cui non siano presenti unità abitative adeguate nel comune di residenza e nel comune di 
svolgimento dell’attività lavorativa, la domanda può essere presentata per un’unità abitativa adeguata, 
localizzata in un altro comune appartenente allo stesso piano di zona del comune di residenza o del comune 
di svolgimento dell’attività lavorativa del richiedente. I nuclei familiari in condizioni di indigenza possono 
presentare domanda per gli alloggi localizzati nel Comune di residenza; se nel comune di residenza non vi 
sono unità abitative, o se presenti, queste non sono adeguate alle caratteristiche e alla composizione del 
nucleo familiare, il nucleo familiare in condizione di indigenza può presentare domanda nel comune di 
svolgimento dell’attività lavorativa o in un terzo comune a scelta nell’ambito territoriale di riferimento, a 
condizione che siano comuni con una popolazione superiore a 5.000 abitanti. 
 

Conclude la dott.ssa Caprioli specificando che i richiedenti saranno supportati nella presentazione della 
domanda da un apposito servizio fornito dai comuni di ambito attraverso Fondazione Casa Amica previo 
appuntamento telefonico al numero 3757840384 attivo il lunedì mattina dalle ore 9:00 alle ore 13:00. 
Le sedi dove sarà possibile presentare domanda saranno: 
- COMUNE DI BONATE SOPRA presso Centro Civico “Adelaide Roncalli” via Principe Umberto 28 – Ghiaie di 
Bonate Sopra - il MARTEDI’ pomeriggio dalle 14,00 alle 18,00. 
- COMUNE DI CISANO BERGAMASCO presso Polo Sociale – Via Manzoni n° 3 - il MERCOLEDÌ mattina dalle 
9,00 alle 13,00. 
- COMUNE DI BREMBATE presso sede comunale ufficio servizi sociali - Piazza Don Todeschini n° 2- il GIOVEDI’ 
mattina dalle 9,00 alle 13,00. 
 

Il Presidente dell’Assemblea, dott.ssa Alessandra Locatelli, conclude ringraziando la dott.ssa Caprioli e il 
comune capofila Ponte San Pietro per l’onere e l’impegno nella gestione e nella programmazione dell’offerta 
abitativa. 
 

Non essendoci interventi l’Assemblea prende atto dell’“Avviso pubblico per l’assegnazione delle unità 
abitative destinate ai servizi pubblici disponibili dell’Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino anno 
2024 a cura del Comune capofila di Ponte San Pietro”, come da materiale già inviato in sede di convocazione. 
 

5- Presa d’atto della partecipazione di Azienda Isola ad “Avviso pubblico finalizzato all’acquisizione 

delle manifestazioni di interesse per le azioni di incremento della capacità degli ATS di rispondere 

alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in 

un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di sussidiarietà – 

Triennio 2025-2027”. 
 

La Presidente dell’Assemblea, dott.ssa Alessandra Locatelli, introduce il Piano annuale offerta abitativa 
pubblica/sociale anno 2023 - Ambito Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino e lascia la parola al Direttore 
dott. Marco Locatelli. 
 

Il dott. Locatelli spiega ai Sindaci che è volontà di Azienda Isola, in nome e per conto dell’Ambito Territoriale 
Sociale denominato “Isola Bergamasca e Bassa Val San Martino”, presentare la manifestazione di interesse 
al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per l’Avviso Pubblico finalizzato all’acquisizione delle 
manifestazioni di interesse per le azioni di incremento della capacità degli ATS di rispondere alle esigenze dei 
cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari 
livelli di governo e del rispetto del principio di sussidiarietà - Triennio 2025-2027 per la contrattualizzazione 
del personale a tempo determinato e a tempo pieno nelle forme e nei modi previsti dalla legge. 
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L’Avviso, rivolto agli Ambiti Territoriali Sociali (ATS), è finalizzato a individuare la consistenza al 30 giugno 
2024 e il fabbisogno per il triennio 2025-2027, sull’intero territorio di ambito, per le seguenti figure 
professionali, da impegnare a tempo pieno e in modo esclusivo e dedicato nelle attività connesse alla corretta 
implementazione e attuazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali: 1. Funzionario 
Amministrativo; 2. Funzionario Contabile – Economico finanziario/Funzionario esperto di rendicontazione; 3. 
Funzionario Psicologo; 4. Funzionario Educatore Professionale Socio Pedagogico/Pedagogista, da impegnare 
a tempo pieno e in modo esclusivo e dedicato nelle attività connesse alla corretta implementazione e 
attuazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali. 
 

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali prevede la procedura centralizzata di selezione, le risorse a 
disposizione sono di 300 milioni di euro per l’intero triennio per l’intero territorio nazionale e le assunzioni 
saranno a tempo determinato per 3 anni, con possibilità di futura stabilizzazione. 
I parametri sono di 1 psicologo ogni 20.000 abitanti e 1 educatore professionale ogni 15.000 abitanti 
L’iter procedurale previsto dal Ministero sono: - 
 scadenza manifestazione di interesse: 15 ottobre 2024 
- risposta del MLPS agli ATS: entro novembre/dicembre 2024 
- selezione personale: nel primo semestre 2025 
- assunzioni: nel secondo semestre 2025 
 

Il MLPS pone il focus sugli Ambiti Territoriali Sociali (circa 600 in Italia) quali unità base per la gestione dei 
servizi sociali di competenza comunale e per l’integrazione socio-sanitaria, evidenziando l’importanza 
dell’équipe multiprofessionale (assistente sociale + psicologo + educatore) al fine del rafforzamento delle 
attività di valutazione multidimensionale. 
 

Alle ore 18:57 si collega il Sindaco di Suisio; ora i Comuni rappresentati sono 20 di 25. 

Alle ore 18:59 abbandona Assessore Senes di Terno d’Isola; ora i Comuni rappresentati sono 19 di 25. 
 

La richiesta di Azienda al MLPS (deliberazione CdA n. 51 del 02/10/2024) è di 2 unità con qualifica di 
Funzionario Amministrativo, 6 unità con qualifica di Funzionario Psicologo e 9 unità con qualifica di Educatore 
Professionale Socio Pedagogico/Pedagogista. Conclude il Dott. Locatelli specificando che in caso di 
ammissibilità della domanda e di assegnazione di personale, con successivo provvedimento si procederà a 
predisporre gli atti necessari per poter assumere il personale assegnato. 
 

Interviene il Consigliere Valsecchi del Comune di Caprino Bergamasco che chiede una delucidazione in merito 
all’erogazione dei servizi di Tutela Minori chiedendo se sul nostro territorio esiste e come opera l’equipe 
multidisciplinare sui servizi dedicati ai minori (ADM, assistenza familiare). 
 

Interviene la dott.ssa Mariani specificando che le situazioni complesse e multiproblematiche richiedono una 
valutazione multidimensionale, nello specifico dell’area Tutela Minori c’è un protocollo operativo sottoscritto 
con ASST BG Ovest per la parte psicologica: le famiglie sono prese in carico da un Assistente Sociale e da uno 
psicologo di ASST. L’Ambito ha dei numeri importanti in termini di presa in carico di situazioni familiari con 
problematiche complesse, per cui già dall’anno scorso, con i Fondi del potenziamento dei Servizi Sociali, 
l’Assemblea dei Sindaci ha approvato l’assunzione da parte di Azienda Isola di psicologi destinati a potenziare 
l’equipe multidimensionale del servizio Tutela Minori e dell’Area Inclusione Sociale, utilizzate anche per le 
equipe del Fondo Non Autosufficienza per la valutazione multidisciplinare delle progettualità presentate (più 
di 400 per l’anno 2024). 
 

Non essendoci interventi l’Assemblea prende atto della partecipazione di Azienda Isola ad “Avviso pubblico 
finalizzato all’acquisizione delle manifestazioni di interesse per le azioni di incremento della capacità degli 
ATS di rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e alla famiglia, 
in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio di sussidiarietà – Triennio 
2025-2027””, come da materiale già inviato in sede di convocazione. 
 

Esauriti tutti gli argomenti all’Ordine del Giorno, l’Assemblea si chiude alle ore 19:21. 
 

                          La Presidente                                                           Il Responsabile Ufficio di Piano 
             (Dott.ssa Alessandra Locatelli)                                                     (Dott. Filippo Ferrari) 

                                                                          


