DOTAZIONE ORGANICA CDA del 20/07/2022

. tempo tempo di cui a tempo di cui a tempo osti . X
categoria profilo professionale n.unita| . p' p : P X P P X piano occupazionale 2022-2024
indeterminato determinato parziale pieno vacanti
D5 assistente sociale 1 1 0 0 1 0
D4 assistente sociale 1 1 0 0 1 0
. . n.1 stabilizzazione entro settembre 2022 e n. 1 assunzione tempo pieno ed indeterminato (concorso) entro

D1 assistente sociale 13 13 0 0 13 2
31 ottobre 2022

D2 assistente sociale 2 2 0 0 2 0

C1 istruttore amministrativo-contabile 5 5 0 1 4 0

o . . n. 1 assunzione tempo pieno ed indeterminato entro 1 settembre 2022 per area amministrativa (sostituzione

D1 Istruttore direttivo amministrativo 4 4 0 0 4 2 . . . .
) n. 1 assunzione a tempo pieno ed indeterminato nel 2023

D1 psicologo 1 1 0 1 0 0

D1 educatore-coordinatore educativo 1 1 0 0 1 0

C1 amministrativo legge 68/99 1 1 0 1 0 0

totali 29 29 0 3 26 4




