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Addi ventinove del mese di aprile dell’anno duemilaquindici, presso la Sala Ghisleni della

sede operativa aziendale di Casa Bravi, via G. Bravi, 16 a Terno d’Isola (BG), alle ore 20:45

sl sono riuniti, in seconda convocazione, i Signori Soci di questa Azienda in assemblea

ordinaria su diretta convocazione del Presidente dell’Assemblea Consortile, sig. Roberto

Pozzoni, per discutere e deliberare sui seguenti argomenti preventivamente concordati:
ORDINE DEL GIORNO

a- Approvazione verbale della seduta precedente;

b- Approvazione dello Stato Patrimoniale ¢ del Conto Economico del Bilancio
chiuso al 31/12/2014 redatto in forma abbreviata ai sensi del combinato
disposto di cui agli artt. 2427 c.c. e 2435-bis c.c. ¢ destinazione del relativo
risultato;

¢- Illustrazione della Nota Integrativa redatta in forma abbreviata ai sensi del
combinato disposto di cui agli artt. 2427 c.c. e 2435-bis c.c.;

d- Mlustrazione relazione attivita gestionale 2014;

e- Approvazione applicazione principio del consolidamento delle spese del
personale dei Comuni con 1a spesa del personale sostenuta dall’ Azienda;

f- Nomina Revisore dei Conti aziendale periodo 2015/2017.
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Assume la presidenza dell’assemblea il Presidente dell’Assemblea Consortile sig. Roberto
Pozzoni, il quale chiama a svolgere la funzione di Segretario la dott.ssa Mina Mendola, in
qualitd di Direttore dell’ Azienda.

Risulta inoltre presente il Presidente del Consiglio di Amministrazione dell’ Azienda, il sig.
Francesco Danilo Riva, il Vicepresidente sigra Agnese Lomboni e il consigliere sig.

Giuseppe Casali.

E presente anche il Revisore dei Conti dell’Azienda Speciale Consortile, dott. Cristian
Plebani.

Il Presidente sig. Pozzoni elenca i rappresentanti presenti:
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Presente il Consigliere Comunale - sig.ra Marzia Arsuffi - rappresentante per
delega del Comune di Bonate Sopra titolare di una quota di Qartecipazione di euro
2.396,34= (duemilatrecentonovantasei/34) pari al 4,79% del fondo di dotazione;

presente il Sindaco - sig. Carle Previtali - rappreséntante del Comune di Bonate
Softo  titolare di una quota di partecipazione di euro 221107 =
(duemiladuecentoundici/Q7) pari al 4,42% del fondo di dotazione;

presente il 1’Assessore — sig. Amos Carminati — rappresentante del Comune di
Bottanuco titolare di unma quota di partecipazione di euro 2.050,67=
(duemilazerocinquanta/67) pari al 4,10% del fondo di dotazione;

presente 1’Assessore di Capriate San Gervasio — sig. Annibale Maggioni —
rappresentante per delega del Comune di Brembate titolare di una quota di
partecipazione di euro 2.493,11= (duemilaquattrocentonovantatre/11) pari al 4,99%
del fondo di dotazione;

presente il Sindaco - sig. Diego Locatelli - rappresentante del Comune di Brembate
di Sopra titolare di una quota di partecipazione di euro 2.432,95=
(duemilaquattrocentotrentadue/95) pari al 4,87% del fondo di dotazione;

presente il Sindaco - sig. Roberto Colleoni - rappresentante del Comune di Calusco
d’Adda titolare di una quota di partecipazione di euro 2.607,97=
(duemilaseicentosette/97) pari al 5,22% del fondo di dotazione;

presente 1’Assessore - sig. Annibale Maggioni — rappresentante del Comune di
Capriate San Gervasio titolare di una quota di partecipazione di euro 2.499,63=
(duemilaquattrocentonovantanove/63) pari al 5,00% del fondo di dotazione;

presente il Sindaco di Madone — sig. Luigi Ferreri — rappresentante per delega del

Comune di Chignolo d’Isola titolare di una quota di partecipazione di euro
1.753,88= (millesettecentocinquantatre/88) pari al 3,51% del fondo di dotazione;

presente il Vicesindaco — sig. Pietro Isacchi — rappresentante per delega del
Comune di Cisano Bergamasco titolare di una quota di partecipazione di euro

2.219,14= (duemiladuecentodiciannove/14) pari al 4,44% del fondo di dotazione;

presente il Sindaco — sig. Luigi Ferreri — rappresentante del Comune di Madone
titolare di una quota di  partecipazione di -~ euro  1.819,05=

(milleottocentodiciannove/05) pari al 3,64% del fondo di dotazione;



presente I’ Assessore — sig, Elio Azzolari — rappresentante per delega del Comune di
Mapello titolare di una quota di partecipazione di euro 2.213,09=
(duemiladuecentotredici/09) pari al 4,43% del fondo di dotazione;

presente il Sindaco di Madone - sig. Luigi Ferreri — rappresentante per delega del
Comune di Medolago titolare di una quota di pari:ecipazione di euro 1.753,88=
(millesettecentocinquantatre/88) pari al 3,51% del fondo di dotazione;

presente il Vicesindaco - sig. Marzio Zirafa - rappresentante per delega del
Comune di Ponte San Pietro titolare di una quota di partecipazione di euro
2.923,23= (duemilanovecentoventitre/23) pari al 5,85% del fondo di dotazione;

presente 1’ Assessore - sig. Paolo Corti - rappresentante per delega del Comune di
Pontida titolare di una quota di partecipazione di euro 1.759,26=
(millesettecentocinquantanove/26) part al 3,52% del fondo di dotazione;

presente il Vicesindaco - sig.ra Sonia Tiraboschi — rappresentante per delega del
Comune di Presezzo titolare di una quota di partecipazione di euro 2.024,81=
(duemilazeroventiquattro/81) pari al 4,05% del fondo di dotazione;

presente 1’ Assessore - sig. Giuliano Ballisteri - rappresentante per delega Comune
di Sotto il Monte Giovanni XXIII titolare di una quota di partecipazione di euro
1.846,26= (milleottocentoquarantasei/26) pari al 3,69% del fondo di dotazione;

presente 1’ Assessore - sig. Luigi Ferrari - rappresentante per delega del Comune di
Suisio titolare di una quota di partecipazione di euro 1.83921=
(milleottocentotrentanove/21) pari al 3,68% del fondo di dotazione;

presente il Consigliere - sigra Anna Garlini — rappresentante per delega del
Comune di Terno d’Isola titolare di una quota di partecipazione di euro 2.190,25=
(duemilacentonovanta/25) pari al 4,38% del fondo di dotazione;

presente il Sindaco - sig. Gianfranco Biffi - rappresentante del Comune di Villa
d’Adda titolare di una quota “di partecipazione di euro 1.980,46=
(millenovecentottanta/46} pari al 3,96% del fondo di dotazione.

Risultano assenti:

Comune di Ambivere titolare di una quota di partecipazione di euro 1.753,88=
(millesettecentocinquantatre/88) pari al 3,51% del fondo di dotazione;

Comune di Caprino Bergamasco titolare di una quota di partecipazione di euro
1.753,88= (millesettecentocinquantatre/88) pari al 3,51% del fondo di dotazione;
Comune di Carvico titolare di una quota di partecipazione 1.970,22=

(millenovecentosettanta/22) pari al 3,94% del fondo di dotazione; ¥



- Comune di Filago titolare di una quota di partecipazione di curo 1.753,88=
(millesettecentocinquantatre/88) pari al 3,51% del fondo di dotazione;

- - Comune di Solza titolare di una quota di partecipazione di euro 1.753,88=
(millesettecentocinquantatre/88) pari al 3,51% del fondo di dotazione;
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1l Presidente sig. Roberto Pozzoni, terminato ’appello,

DICHIARA
validamente costituita I’Assemblea in seconda convocazione nell’ordine del 82,03% del
capitale sociale e quindi, come stabilito dall’art. n. 23 dello Statuto, almeno il 50% del
capitale sociale dell’ Azienda risulta rappresentato.
L’Assemblea risulta validamente costituita anche nell’ordine della maggioranza dei 2/3 dei
voti assegnati a tutti gli Enti rappresentati validitd della deliberazioni di cui all’QdG, cosi
come stabilito dall’art. 25, comma 1 dello Statuto
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1l Presidente dell’ Assemblea Consortile apre i lavori alle ore 20:50 introducendo il punto A
dell’OdG “Approvazione verbale della seduta precedente” ¢ chiedendo ai presenti
osservazioni in merito.

Non essendoci interventi a riguardo, si passa alla votazione con voto palese.

Il verbale viene approvato a maggioranza con i voti favorevoli del 91,41 % delle quote
presenti e con 1’astensione dei Comuni di Cisano Bergamasco e Sotto il Monte Giovanni
XXIIIL.
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Ii Presidente dell’ Assemblea Consortile sig. Pozzoni introduce il punto B e C dell’0OdG
“Approvazione dello Stato Patrimoniale ¢ del Conto Economico del Bilancio chiuso al
31/12/2014 redatto in forma abbreviata ai sensi del combinato disposto di cui agli artt.
2427 c.c. ¢ 2435-bis c.c. e destinazione del relativo risultato” e “Illustrazione della Nota
Integrativa redatta in forma abbreviata ai sensi del combinato disposto di cui agli artt,
2427 c.c. e 2435-bis c.c.” e passa la parola al Revisore dei Conti dell’ Azienda, dott. Cristian
Plebani, il quale inizia ad esporre il contenuto dei documenti gia inviati ai soci in sede di
convocazione.

Alle ore 20:58 entra il Vicesindaco di Filago - sig. Pierangelo Pasquini - rappresentante per
delega del Comune di Filago di una quota di partecipazione di euro 1.753,88=
(millesettecentocinquantatre/88) pari al 3,51% del fondo di dotazione. 1.’ Assemblea risulta
ora costituita nell’ordine del 85,54% del capitale sociale.

Il dott. Plebani illustra brevemente i documenti relativi allo Stato Patrimoniale ed al conto
Economico dell’esercizio chiuso il 31 dicembre 2014, che presenta un utile di esercizio pari




ad € 8.154,61= ed, evidenziato il sostanziale equilibrio economico e finanziario, da lettura
della propria relazione, di cui si allega il testo.

Alle ore 21:03 lascia I’Assemblea presente la sig.ra Anna Garlini, rappresentante per
delega del Comune di Terno d’Isola di una quota di partecipazione di euro 2.190,25=
(duemilacentonovanta/25) pari al 4,38% del fondo di dotazione. L’ Assemblea risulta ora
costituita nell’ordine del 81,16% del capitale sociale.

Alle ore 21:06 entra il Sindaco del Comune di Caprino Bergamasco - sig. Annibale Casati
- titolare di una quota di partecipazione di euro 1.753,88= (millesettecentocinquantatre/88)
pari al 3,51% del fondo di dotazione. 1.’ Assemblea risulta ora costituita nell’ordine del
84,66% del capitale sociale.

Alle ore 21:10 entra il Sindaco del Comune di Carvico - sig. Sergio Locatelli - titolare di
una quota di partecipazione 1.970,22= (millenovecentosettanta/22) pari al 3,94% del fondo
di dotazione. L’ Assemblea risulta ora costitnita nell’ordine del 88,60% del capitale sociale.

Al termine dell’esposizione del dott. Plebani, il Presidente dell’ Assemblea chiede ai presenti
eventuali osservazioni in merito. Non essendoci interventi a riguardo, si passa alla votazione
con voto palese dei punti B e C dell’OdG.

L’Assemblea Consortile, visto il Bilancio al 31 dicembre 2014 ed udita la lettura della
relazione del Revisore dei Conti, dopo prova e controprova e discussione in merito, ad
unanimita dei presenti

DELIBERA

- di approvare lo Stato Patrimoniale e il Conto Economico del Bilancio chiuso al 31/12/2014
cosl come illustrato nel loro complesso e nelle singole apposizioni contabili, redatto in
forma abbreviata ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 2427 c.c. e 2435-bis c.c. e
destinazione del relativo risultato;

- di approvare la Nota Integrativa redatta in forma abbreviata ai sensi del combinato disposto
di cui agli artt. 2427 c.c. e 2435-bis c.c.;

- di acquisire agli atti sociali la relazione del Revisore dei Conti.

Al termine delle procedure di voto, viene data la parola al Revisore dei Conti per illustrare
brevemente le nuove quote utilizzate nelle votazioni dei soci in sede di Assemblea
Consortile, ricalcolate ogni anno cosi come previsto dallo Statuto aziendale, con variazioni
limitate.
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Il Presidente dell’Assemblea Consortile sig. Pozzoni introduce il punto D dell’OdG
“Ilustrazione relazione attivitd gestionale 2014” ¢ passa la parola al Direttore
dell’ Azienda dott.ssa Mina Mendola, la quale illustra brevemente ai presenti il documento

gid inviato ai Comuni soci in sede di convocazione, ¥




11 Direttore scorre i punti principali della relazione sull’attivitd gestionale dell’anno scorso,
tra cui la riorganizzazione aziendale, con il nuovo organigramma in vigore da ottobre 2014
in- relazione alla continua evoluzione della normativa vigente, all’incremento dei
procedimenti amministrativi in carico all’Azienda e all’aumento dei servizi socio-
assistenziali e socio-educativi conferiti da parte dei Comuni soci. Accanto a cio, la dott.ssa
Mendola sottolinea la costante crescita del valore di produzion%, circa 3,7 milioni di curo da
consuntivo 2014 e circa 4,5 milioni da previsionale 2015: dall’approvazione del Bilancio
consuntivo 2011 ad oggi il risultato d’esercizio dell’ Azienda & semnpre stato in positivo e non
ha mai registrato perdite d’esercizio. Elemento significativo nella crescita del valore di
produzione aziendale ¢ la maggiore capacita e volonta da parte dei Comuni soci di gestire in
forma associata i servizi sociali del territorio utilizzando appieno 1’ Azienda, quale loro Ente
strumentale.

Per quanto riguarda il personale dipendente, si & scelto di perseguire il consolidamento del
personale aziendale attraverso la trasformazione a tempo indeterminato di alcuni dei ruoli e
figure ritenute di interesse prioritario nelle gestioni associate comunali: In generale la
politica assunzionale dell’ Azienda, negli atti di programmazione del personale, si attiene al
rispetto dell’obbligo di mantenere un livello dei costi del personale coerente rispetto alla
quantita di servizi erogati, cosi come da ultimo affermato dalla modifica dell’art.18, comma
2-bis, del D.L. 112/2008, convertito in Legge n.133/2008 apportata dal D.L. 90/2014 ¢
relativa Legge di Conversione n.114/2014. Prosegue inoltre la politica aziendale di
riduzione delle consulenze e incarichi professionali, con una spesa che passa dai quasi
330.000,00 euro del 2011 ai 47.762,95 euro del consuntivo 2014, Da un’analisi dei dafi a
consuntivo del periodo 2011-2014, emerge infatti in modo chiaro non solo il continuo
monitoraggio delle spese del personale da parte dell’ Azienda, ma anche il mantenimento del
valore percentuale del costo del personale sul valore di produzione complessivo
dell’Azienda, percentuale tendente alla riduzione nel corso degli anmi. Aumenta inolire,
conclude la dott.ssa Mendola, il numero di personale in comando proveniente dai Comuni
soci (n, 4 unitd del 2014).

Interviene il Vicesindaco di Cisano Bergamasco sig. Pietro Isacchi, per far notare un errore
su alcune cifre riportate nella relazione. In particolare, per quanto riguarda i contributi
erogati dall’Azienda ai Comuni e ai cittadini per 1’anno 2014, vengono indicati due totali
leggermente diversi per quanto riguarda la tabella “TIPOLOGIA CONTRIBUTO” e la
tabella dei contributi distinti per comune. Il Direttore prende atto probabilmente dei refuso,
dicendo che si provvederd a riverificare 1’esatta compilazione dei dati. Per quanto riguarda i
dati sul costo del personale, rispetto ai quali il Vicesindaco Isacchi fa notare un’altra
discordanza (€ 585.166,69 nella prima tabella e € 537.403,74 pella tabella COSTO DEL
PERSONALE 2014 E RICAVI), il Direttore spiega come in questo casi si tratti di due
maniere differenti di aggregazione dei dati: il secondo importo non comprende infatti la
somma di € 47.762,95 riferita ai costi per lavoratori occasionali e collaboratori riportati
invece nella prima tabella.
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Al termine dell’esposizione, non essendoci ulteriori interventi e non necessitando il punto D
di approvazione da parte dell’Assemblea, il Presidente sig. Pozzoni decide di passare al
punto successivo.
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Il Presidente dell’Assemblea Consortile sig. Pozzoni introduce il punto E dell’OdG
“Approvazione applicazione principio del consolidamento delle spese del personale dei
Comuni con la spesa del personale sosteputa dall’Azienda” e passa la parola al
Presidente del Consiglio di Amministrazione sig. Francesco Danilo Riva, il quale precisa
che — diversamente da quanto inizialmente comunicato — il punto C non sara oggetto di voto
da parte dell’ Assemblea Consortile in quanto mera comunicazione cui 1I’Azienda ¢& tenuta ai
sensi di legge nei confronti dei Comuni soci. Quello del consolidamento delle spese del
personale, prosegue il sig. Riva, ¢ un tema certamente non nuovo, tanto che se ne era
occupato anche il CdA precedente, arrestandosi di fronte ad una normativa in continua
evoluzione. Allo stato attuale, 1’Azienda non pud non prendere atto dell’orientamento
giurisprudenziale recentemente ribadito dalla Corte dei Conti — Sezione Regionale di
controllo per la Lombardia con il parere n. 237 del 18/09/2014 in merito all’applicazione del
principio di consolidamento delle spese del personale tra Comuni soci ¢ Azienda, in virtl
dello stretto vincolo di strumentalitd esistente con quest’ultima. Questo adempimento,
ribadisce il Presidente, ¢ un adempimento obbligatorio per tutti gli enti strumentali, che
devono fornire ai Comuni la quota di spesa di personale spettante.

L’applicazione pratica di questo principio si traduce nell’estrapolazione del costo di
personale sostenute dall’Azienda in rapporto al valore della produzione per attribuirlo pro-
quota ai Comuni soci: a tale scopo, specifica il sig. Riva, si assume a modello il metodo
teorizzato dalla Deliberazione n. 14/2011 Sezione delle Autonomie della Corte dei Conti,
come meglio descritto nel documento gia inviato ai soci in sede di convocazione.

Nel prospetto presentato, 1’Azienda ha evidenziato non solo le quote di spesa per ogni
Comuni relative al consuntivo 2014, ma — come richiesto da molti servizi finanziari
comunali — anche quelle relative al triennio 2011 /2012 /2013.

1l sig. Riva passa poi la parola al Direttore dott.ssa Mina Mendola, perché illustri nel
dettaglio gli elementi e il metodo utilizzato per il calcolo delle quote, cosi come delineato
nel documento inviato ai Comuni in sede di convocazione: questa, sottolinea il Direttore, €
una prima sperimentazione di questo principio, ma pare allo stato attuale la soluzione piu
fedele alla realta dei fatti. Nell’elaborare questo metodo di calcolo, conclude il Direttore,
1’Azienda si & attenuta alla disposizioni della Corte¢ dei Conti per quanto riguarda la
contribuzione dei Comuni soci, mentre per la gestione dei fondi statali, regionali ¢
provinciali a livello distrettuale con riguardo alla distribuzione secondo il principio del
numero di abitanti. Viene richiesto un intervento del Revisore dei Conti dott. Plebani, il
quale precisa che, tenuto conto della predetta normativa monché, in particolare, della
peculiaritd dell’Azienda e della formazione del “valore della produzione”, tenuto altresi
conto delle indicazioni dettate dal DL 66/2014 per le aziende speciali consortili, il metodo
applicato non possa che essere considerato, al momento, coerente con I’intento normativo.
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Interviene il Sindaco del Comune di Caprino Bergamasco sig. Annibale Casati, per far
presente come, per molti Comuni, il dover tener conto anche di questi importi nel definire i
limiti di spesa del personale dell’ultimo triennio per valutare eventuali nuove assunzioni
comporti un aggravio non indifferente.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione, pur riconoscendo le difficolta che tutti i
Comuni soci stanno affrontando in tema di contenimento’delle spese per il personale
dipendente, osserva che il limite di spesa pud essere raggiunto da un Comune anche nel
momento in coi assume direttamente personale per gestire il medesimo servizio. Il Sindaco
di Calusco, sig. Reberto Colleoni, nota infine come in realta non ci si trovi di fronte ad una
novita del tutto inaspettata: la norma originaria € del 2010, ora sono state solamente messe
le cifre in chiaro nel dettaglio.

Al termine dell’esposizione, non essendoci ulteriori interventi o richieste di chiarimenti da
parte dei Soci € non necessitando il punto E di approvazione da parte dell’ Assemblea, che
prende atto di quanto comunicato in merito, il Presidente sig. Pozzoni decide di passare al
punto successivo.

I Revisore dei Conti dott. Plebani lascia I’ Assemblea Consortile alle ore 21:50.

%k ok ok ok ok %

Il Presidente dell’Assemblea Consortile sig. Pozzoni introduce il punto F dell’OdG
“Nomina Revisore dei Conti aziendale periodo 2015/2017” e passa la parola al Presidente
del Consiglio di Amministrazione sig. Riva, il quale illustra ai presenti che — a seguito
dell’avviso pubblico per la nomina del Revisore dei Conti aziendale per il periodo
2015/2017 siano pervenute al protocollo dell’ente entro il termine perentorio delle ore 12:00
del 17 aprile 2015 n. 8 manifestazioni d’interesse. Tra le candidature pervenute e visionate
dal Cda nella seduta del 23/04/2015, il Presidente segnala che solo i curricula di pochi
professionisti certificano un’esperienza in una un’azienda consortile. Come da
Deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 23/2015, si propone all’Assemblea
consortile la nomina a Revisore dei Conti per il triennio 2015/2017 del dott. Cristian Plebani
in relazione all’esperienza fin qui maturata in tema di aziende speciali consortili che
gestiscono servizi alla persona. Il dott. Plebani, specifica la dott.ssa Mendola, in relazione a
quanto indicato nello Statuto dell’Azienda pud essere rinnovato una sola volta poiché ad
oggi nominato unicamente per il triennio 2012/2015. L’ Azienda, rispettando quanto stabilito
dal DM n. 139/2005 “Aggiornamento dei limiti massimi del compenso spettante ai revisori
dei conti degli enti locali”, riconoscera al Revisore il medesimo compenso annuo di €
4.000,00, al netto dell’'TVA e dei contributi previdenziali posti a carico dell'ente da
specifiche disposizioni di legge. Il limite massimo del compenso base annuo lordo spettante
ad ogni componente degli organi di revisione economico-finanziaria dei comuni ¢ delle
province ¢ pari, per la fascia demografica a cui appartienc il Comune di Ponte San Pietro, in
quanto comune pitl popoloso tra i soci, a € 8.240,00.

Interviene il Sindaco del Comune di Caprino Bergamasco sig. Casati, chiedendo
precisazioni sui requisiti d’accesso richiesti dall’avviso pubblico aziendale. Il Dircttore




evidenzia che, per la presentazione della domanda era necessario allegare la certificazione di
iscrizione sia all’elenco unico dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili sia al
reégistro dei Revisori Legali istituito presso il Ministero dell'economia ¢ delle finanze in
applicazione del D. Lgs. n. 39/2010.

Esaurita la discussione, il Presidente dell’ Assemblea sig. Pozzoni chiede se i presenti sono
di comune accordo nel procedere alla nomina con voto palesé anziché con voto segreto. La
proposta viene messa ai voti e approvata all 'unanimita.

Si procede quindi all’approvazione delle nomina del Revisore dei Conti con voto palese ¢ la
nomina del dott. Cristian Plebani viene approvata all’unanimita dei presenti.

Pertanto, I’ Assemblea consortile
DELIBERA

La nomina del dott. Cristian Plebani, nato a Seriate il 03/11/1976 e residente a Bergamo via
Radini Tedeschi 24/D, C.F. PLBCST765031628D, iscritto al registro dei Revisori contabili
con DM 22/04/20005 al n. 136602 ed all’Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti
contabili di Bergamo al n. 1268/A in data 15/09/2004, a Revisore dei Conti aziendale per il
periodo 2015/2017, sino pertanto all’approvazione del Bilancio al 31/12/2017. Lo stesso ha
gia comunicato, con la candidatura, la propria manifestazione di accettazione della carica.

Esauriti tutti i punti all’Ordine del Giorno, il Presidente sig. Roberto Pozzoni dichiara chiusa
I’ Assemblea alle ore 22:05.

Terno d’Isola, i 29 aprile 2015

II. SEGRETARIO

MINA MENDOLA




