DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DINOTORIETA’ E Di CERTIFICAZION!
(artt.46 e 47 del D.P.R 28/12/2000 n.445)

L'anno 2020 addi 19 dicembre il sottoscritto BOLIS GIORDANO nato il 01/07/60 a Berbenro {Bg) e
residente a Ponte San Pietro in via G.Marconi, 21.

Avvalendosi della facolta concessa dall'art.47 del D.P.R 28/12/2000 n.445 o consapevole delle sanzioni
penali previste dall'art. 76 del citato D.P.R pet le ipotesi di falsita in attj e di dichiarazioni mendaci,

SOTTO LA MIA PERSONALE RESPONSABILITA’ DICHIARO

FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

i
i

INFORMAZION! PERSONAL|

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mal

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date (da ~ a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tpo d azienda ¢ settore

+ Tipo diimpiege

* Principal mansioni e responsabilis

+Date (da ~a)

+ Nome e indifizzo del datore di lavoro
* Tipo d azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principai mansioni & responsabilita
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BOLIS GICRDANC

ltaliana

01/01/2016 - oggi

ASST BERGAMO OVEST TREVIGLIO, Portte San Pietro

Azienda sanitaria

Collaboratere amministrativo

Referente ufficio invalidi protesi e ausili, segretaric commissioni invaiidi,
- T e -
01/12/2002 - 31/12f2015

ASL della provincia d Bergamo, Pente San Pietro

Azienda sanitania

Collaborore ammiristratvo

Dal 2004 Referente ufficic invalid protesi e ausif, segretario commissioni invalidi.




«Déte {da - a)

» Nome e indirizzo del datore di favoro
* Tpo d azienda o setiore

« Tipo diimpiego

« Principak mansioni e responsabilita

*Date (da—a)

« Nomne e indirizzo def datore di lavoro
+ Tipo & azienda o setiore

* Tipa diimpiego

« Principak mansioni e responsabilita

+Date (da-2)

« Nome ¢ indirizzo del datore di lavoro
+ Tpo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Prircipal mansioni e responsabilita

*Date {da —a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
¢ Tipo & azienda o seliore

« Tipo di impiego

» Principal mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo d azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principal mansioni e responsabilita

+Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore dilavoro
* Tipo & azienda o setiore

» Tipo di impiego

» Principak mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date {(da - a)

»Nome e tipo diistituto diistuzione o
formazione

« Principali materie / abilit
professionali oggetto delic studio

« Qualifica conseguita

Pagina 2 - Cumicutum vitze di
fBOLSS, Giordano |

01/01/1998 ~ 30/1 /2002

ASL della provincia & Bergamo, Ponte San Pietro
Azienda sanitaria

Assisterte amministrativo di ruclo

Segretaric delle commissioni invalidi

010171995 - 31712/1897

USSL N.11 di Ponte San Pietro
Azienda sanitaria

Assisterte amministrative di rusle
Segretaric delle commissiori irwalidi

01/09/1986 — 31/12/1994

USSL N.28 di Ponte San Pietro
Azienda sanitaria

Assisterte amministrativo di ruolo
Assisterte amministrative

10/12/1984 - 31/08/1988

GIRGS BAR, Sant'Omobono Terme
Azienda privata di ristorazione
Gestore esercizio commesciale
Attivita d responsabile

01/01/1983 ~ 3107/1984

SAIE d Terino, Bergamo

Azienda cattolica

Agente d commercio

Capogruppe responsabile attivita d vendta

01/04/1981 - 2507/1981
POSTE ITALIANE, Bergamo
Azienda postale

Agente stracrdinario
Addetto dla corrisponderca

Conseguito il 31/07/1980
Istituto Vittorio Emanuele 1, Bergamo

Economia € commercio

Perko commerciale ~ragioniere




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

elavits ¢ d2la

M2DREUNGLIA

ALTRE UNGUA

CAPACITAE COMPETEREE

RELAZIONEL

Vivers g lavorare aon gfre pers

bisnle mulicuiturale, acoupan:

in cut le comuricazione & mpuiante ¢
Shazorfineué e :

n

ssenzialz lavorare in
scuade (2d ¢ culfura e sparl), o

CPECITA E COMPETENZE
CRGANIZZATIVE

Ades cuordinamento 2

favern, in

CAPACITAE COMPETBHEE
TECMICHE

Con computer, altezzatre speciche,
machnad ee

ALTRE CARACITA E COMPETENEE
CORS] i AGGIOANAMENTO

PATENTE G PATENTI
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1TALIANG

FPANCESEE INGLESE
LIVELLO SCOLASTICO

PLURIENNALE ESPERIENZA IN ATTIVITA' LAVORATIVE DI FRONT OFFICE,
A CONTATTO CON IL PUBBLICO E CON UTENTI CON PARTICOLAR)
FRAGILITA".

CORS! DI AGGIORHAVENTO INERENT! LA GESTIONE DI GRUPP! LAVORO.

DAL 2018 AD OGGI CONSIGLIERE COMUNALE PRESSO 1L COMUNE DI PONTE SAN
PIETRO, CONDELAGA AL SETTORE DISABILITA’ E INSERIMENTO LAORATIVO.

Buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel). Utifzzo del programma BUTTERFLY.

Corso diformazione “Saper essere un buon leader dalla percezone del ruolo alle dinamiche
relazionali con i propri diretti collaboratori™ (13/10/2015 — 2%/10/2015) ASL Di BERGAMO
*Progetto WHP: un'azienda che promuove ka salste” ASL D} BERGAMO {17/09/2009)
“Corfererza dei servizi amministrativi” organizzata dall'ASL DI BERGAMO (01/12/2008)

Corso "Relazione con futente problematico con particolare riferimento al'approccio con utenti
strarieri che si riviigono af servizi aziendali orgarizzato dalf ASL DI BERGAMO (17-18/1272007)
Corso “Un nuovo assetto del’ASL defineato daf P.O.F.A.” ASL Di BERGAMO (241172004}
Cerso "Ricodfica dedli stati di invalidita de! progetio della carta regionale dei senizi; uiifka e
patenzialta’ riservato agli operatori amministrativi e organizzato dalla Regione Lombardia
(05/08/2003)




